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บทความวจัิย 

 เร่ือง  

แรงจูงใจในการเลอืกเรียนภาษาไทยของนักศึกษาชาวจีน 

 

 

โดย 

 นางสาวอรุณโรจน์  สอนเถื่อน 

รหัสนักศึกษา 05530704 

 

 

เสนอ 

อาจารย์ ตะวนั  วรรณรัตน์ 

 

 

บทความวจัิยนีเ้ป็นส่วนหน่ึงของการศึกษารายวชิา 450 460 การศึกษาเอกเทศ 

สาขาวชิาเอเชียศึกษา คณะอักษรศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร 

ภาคการศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2556 
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ช่ือบทความวจัิย       แรงจูงใจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนกัศึกษาชาวจีน 
ช่ือผู้ท าวจัิย         นางสาวอรุณโรจน์ สอนเถ่ือน   รหสันกัศึกษา 05530704 
อาจารย์ทีป่รึกษา    อาจารยต์ะวนั วรรณรัตน์ 
ปีการศึกษา         2556 
 
บทคัดย่อ 
  การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาแรงจูงใจด้านเศรษฐกิจและแรงจูงใจด้านอ่ืนๆท่ี
ไม่ใช่ดา้นเศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนกัศึกษาชาวจีน กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศึกษาชาว
จีนจากมหาวิทยาลัยในเขตกรุงเทพฯและปริมณฑล และวิทยาเขตตะวนัตก ไม่รวมสถาบัน
เทคโนโลยี ท่ีมีนกัศึกษาจีนเอกภาษาไทยมาเรียนแลกเปล่ียนหลกัสูตรภาษาไทยเป็นระยะเวลา 1 ปี 
จ  านวน 3 สถาบนั ได้แก่ มหาวิทยาลัยราชภฏักาญจนบุรี มหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม และ
มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดุสิต โดยศึกษากลุ่มตวัอย่างจ านวน 64 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยัเป็น
แบบสอบถามเร่ืองแรงจูงใจดา้นเศรษฐกิจและแรงจูงใจดา้นอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ดา้นเศรษฐกิจ โดยจดัท า
เป็นภาษาจีนและภาษาไทยจ านวน 2 ฉบบั  การวเิคราะห์ขอ้มูลใช ้ค่าเฉล่ีย ร้อยละ  
 
  ผลการวจิยัพบวา่ 

1. การศึกษาแรงจูงใจดา้นเศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนกัศึกษาชาวจีน พบวา่ 
นกัศึกษาจีนมีแรงจูงใจในระดบัมากสอดคลอ้งกนั โดยมหาวิทยาลยัราชภฏักาญจนบุรีมีแรงจูงใจ
มากท่ีสุด รองลงมา มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดุสิต และมหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม ตามล าดบั มี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.60, 3.50 และ 3.30 ตามล าดบั    

2. การศึกษาแรงจูงใจด้านอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ด้านเศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยของ
นกัศึกษาชาวจีน พบว่า นกัศึกษาจีนในมหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐมและมหาวิทยาลยัราภฎัสวน
ดุสิตมีแรงจูงใจในระดบัมากสอดคลอ้งกนั มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.10 เท่ากนั ยกเวน้ มหาวิทยาลยัราชภฏั
กาญจนบุรี มีแรงจูงใจระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.94  

  
ค าส าคัญ        แรงจูงใจ ชาวจีน เรียนภาษาไทย  
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บทน า 
 
  ยุคโลกาภิวตัน์ท าให้เกิดการเปล่ียนแปลงของโลกอย่างรวดเร็ว ทั้งทางสังคม เศรษฐกิจ 
การเมืองและเทคโนโลยี โดยเฉพาะดา้นเทคโนโลยีการส่ือสารและการคมนาคม ท่ีท าให้ประเทศ
ต่างๆไดเ้ขา้มาใกลชิ้ดกนัมากข้ึน มนุษยส์ามารถขา้มพรหมแดนของประเทศโดยอาศยัเทคโนโลยี
ทางดา้นสารสนเทศและการคมนาคมเพื่อการติดต่อส่ือสารกนัไดอ้ยา่งไม่มีขอบเขต  จึงเรียกไดว้า่ยุค
โลกาภิวตัน์เป็นยุคขอ้มูลข่าวสารท่ีไร้พรหมแดน การศึกษาในยุคโลกาภิวตัน์จึงเป็นการศึกษาเพื่อ
วางแผนรับมือกบัโลกอนาคตท่ีทุกประเทศเช่ือมถึงกนั ดงันั้นระบบการศึกษาจึงตอ้งปรับเปล่ียน
แนวทางจากการศึกษาจากท่ีเนน้เฉพาะในประเทศเป็นการศึกษาเก่ียวกบัต่างประเทศ ทั้งการศึกษา
ภาษาต่างประเทศ การศึกษาสังคมและวฒันธรรมต่างประเทศ ตลอดจนการเดินทางไปศึกษาเพื่อ
แลกเปล่ียนภาษาและวฒันธรรมในต่างประเทศ เพื่อให้สอดคลอ้งกบัยุคแห่งการติดต่อส่ือสารท่ีไร้
พรหมแดน 
  การศึกษาภาษาต่างประเทศโดยเฉพาะภาษาของประเทศมหาอ านาจ เช่น สหรัฐอเมริกา จีน 
ญ่ีปุ่น ผูศึ้กษาท่ีสามารถส่ือสารภาษาเหล่าน้ีไดน้ั้นยอ่มไดเ้ปรียบ เพราะประเทศมหาอ านาจเหล่าน้ีมี
อิทธิพลครอบคลุมเศรษฐกิจและกิจกรรมของโลก ดังนั้ นนอกจากคนในประเทศแล้ว ผู ้ท่ีมี
ความสามารถในการส่ือสารภาษาเหล่าน้ีก็จะมีโอกาสในการจ้างงานและได้รับการสนับสนุน
ส่งเสริมในหนา้ท่ีการงานใหดี้ยิง่ข้ึนไปมากกวา่ผูท่ี้ไม่มีทกัษะทางดา้นภาษาเลย ดงันั้นหลายประเทศ
ส่วนใหญ่ในโลกท่ีไม่จดัวา่เป็นประเทศมหาอ านาจจึงจ าเป็นตอ้งศึกษาภาษาของประเทศมหาอ านาจ
เพื่อการงานในอนาคต การศึกษาภาษาต่างประเทศโดยเฉพาะในประเทศมหาอ านาจนั้นจึงเป็นเร่ือง
ปกติท่ีประเทศใตอ้ านาจจ าเป็นตอ้งศึกษา แต่ในทางตรงกนัขา้มกลบัพบว่าชาวต่างชาติจ านวนไม่
น้อยโดยเฉพาะ ชาวเกาหลี ญ่ีปุ่นและจีน ได้ให้ความสนใจในการศึกษาภาษาไทยนอกจาก
ภาษาองักฤษท่ีเป็นภาษาสากล  โดยเฉพาะชาวจีน ท่ีใหค้วามสนใจในการเรียนภาษาไทยเป็นจ านวน
มากท่ีสุดของจ านวนนกัศึกษาต่างชาติในประเทศไทยทั้งหมด จากผลส ารวจของสถาบนักสิกรไทย
ไดท้  าการส ารวจเร่ืองการศึกษาไทยภายหลงัการเขา้สู่ประชาคมอาเซียน โดยผลสถิติของจ านวน
นกัศึกษาต่างชาติพบว่า ตวัเลขนกัศึกษาต่างชาติ ท่ีสนใจเขา้มาศึกษาในสถาบนัการศึกษาไทยมี
จ านวนเพิ่มข้ึนเป็นล าดบั จาก 8,534 คนในปี พ.ศ.2549 เพิ่มข้ึนมาเป็น 20,155 คน ในปี พ.ศ.2553 
(จาก 133 ประเทศ) อตัราเติบโตประมาณร้อยละ 25 ต่อปี (เฉล่ียช่วงปี 2550-2553) โดยนกัศึกษา
ต่างชาติท่ีสนใจเขา้มาศึกษาในไทยมากท่ีสุดไดแ้ก่ นกัศึกษาชาวจีน คิดเป็นสัดส่วนประมาณร้อยละ 
46.3 ของจ านวนนกัศึกษาต่างชาติทั้งหมด (ศูนยว์จิยักสิกรไทย. 2555: ออนไลน์) 
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 การลงนามเปิดประชาคมอาเซียนของไทยกบัประเทศในแถบตะวนัออกเฉียงใต้ ท าให้
ประเทศสมาชิกในอาเซียนดว้ยกนัสนใจท่ีจะเรียนรู้ภาษาไทยเพื่อรองรับการเปิดประชาคมอาเซียน 
ในประเทศจีนก็ตระหนักในเร่ืองน้ีเช่นกัน เพื่อความสัมพนัธ์ระหว่างจีนกับอาเซียนท่ีมัน่คงข้ึน 
ประเทศจีนจึงมีการเปิดการเรียนการสอนภาษาไทยในมหาวิทยาลยับางแห่ง เช่น มหาวิทยาลยัภาษา
และการคา้ต่างประเทศกวางตุง้ ซ่ึงเป็นมหาวิทยาลยัภาษาท่ีใหญ่ท่ีสุดในจีน มีการเรียนการสอน
ภาษาไทยมานานและไดรั้บความนิยมเป็นอยา่งดีจากนกัศึกษาจีน(สุบงกช. 2553: ออนไลน์) 

 ในหนงัสือประวติัศาสตร์ของจีนและของไทยนั้นไดมี้การบนัทึกเก่ียวกบัการแลกเปล่ียน
ทูตานุทูต และการแลกเปล่ียนทางดา้นวฒันธรรมไวอ้ยา่งละเอียด จึงท าให้เกิดนโยบายต่างๆท่ีช่วย
กระชบัความสัมพนัธ์ระหวา่งไทย-จีนให้แน่นแฟ้น เช่น นโยบายแลกเปล่ียนทางดา้นการศึกษาและ
วรรณกรรม โดยทางจีนได้ส่งนักเรียนหลายรุ่นไปศึกษาภาษาไทยและเกษตรกรรมท่ีไทย ระยะ
หลงัๆ มีนกัเรียนจีนไม่นอ้ยท่ีไปเรียนภาษาไทยดว้ยทุนส่วนตวั ทางไทยก็มีการส่งนกัเรียนไปเรียน
ทางดา้นภาษาจีน เศรษฐศาสตร์ การแพทย ์เป็นตน้(สถาบนัเอเชียศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั. 
2543: 54-71) ความนิยมท่ีมีต่อภาษาไทยของนกัศึกษาจีนนั้น เป็นท่ีน่าสังเกตวา่มีระดบัความสนใจท่ี
จะศึกษาภาษาไทยเพิ่มข้ึนอยา่งต่อเน่ืองทั้งท่ีภาษาไทยนั้นอาจไม่ไดมี้อิทธิพลต่อสังคมโลกและอาจ
ไม่มีความจ าเป็นตอ้งเรียนภาษาไทยส าหรับชาวจีน จึงเป็นท่ีน่าสนใจในการศึกษาวา่ แรงจูงใจใดท่ี
สนบัสนุนใหน้กัศึกษาชาวจีนเลือกเรียนภาษาไทย  

จากความน่าสนใจดงักล่าว ผูว้ิจยัใคร่ศึกษา “แรงจูงใจในการเลือกเรียนภาษาไทยของ
นกัศึกษาชาวจีน” เพื่อให้รู้ถึงเหตุผลท่ีแทจ้ริงของการเรียนภาษาไทยในประเทศไทยท่ีนกัศึกษาจีน
จ านวนหน่ึงไดเ้ขา้มาศึกษาเป็นช่วงระยะเวลาหน่ึงแลว้ ทั้งน้ีเพื่อน าขอ้มูลท่ีไดม้าใชเ้ป็นแนวทางใน
การวเิคราะห์ถึงผลกระทบดา้นต่างๆ ท่ีอาจเกิดข้ึนต่อไป  
 
จุดประสงค์ของการศึกษา 
 1. เพื่อศึกษาปัจจยัทางด้านเศรษฐกิจท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการเลือกเรียนภาษาไทยของ
นกัศึกษาชาวจีน  
  2. เพื่อศึกษาปัจจยัด้านอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ด้านเศรษฐกิจท่ีมีผลต่อแรงจูงใจในการเลือกเรียน
ภาษาไทยของนกัศึกษาชาวจีน  
       
ขอบเขตในการศึกษา       
 1. ศึกษาเฉพาะนกัศึกษาจีนในมหาวิทยาลยั ในเขตกรุงเทพฯและปริมณฑล และวิทยาเขต
ตะวนัตก ไม่รวมสถาบนัเทคโนโลย ี 
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 2. ศึกษาเฉพาะนักศึกษาจีนท่ีเดินทางเพื่อมาศึกษาในโครงการแลกเปล่ียนหลักสูตร
ภาษาไทยท่ีประเทศไทยเป็นระยะเวลา 1 ปี 
 
วธีิด าเนินงานวจัิย 
 1. ศึกษาปัจจยัทางดา้นเศรษฐกิจและปัจจยัดา้นอ่ืนๆท่ีไม่ใช่เศรษฐกิจท่ีมีผลต่อแรงจูงใจใน
การเลือกเรียนภาษาไทยของนกัศึกษาชาวจีน 
 2. สร้างแบบสอบถามเก่ียวกบัแรงจูงใจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนกัศึกษาจีน 
 3. ใหน้กัศึกษาชาวจีนท าแบบสอบถามเก่ียวกบัแรงจูงใจในการเลือกเรียนภาษาไทย 
 4. เก็บรวบรวมขอ้มูลเก่ียวกบัองคป์ระกอบของแรงจูงใจในการเลือกเรียนภาษาไทยของ
นกัศึกษาจีน  5. วิเคราะห์ขอ้มูลเก่ียวกบัองค์ประกอบของแรงจูงใจในการเลือกเรียนภาษาไทย
ของนกัศึกษาจีน  
เอกสารงานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง  
1. แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง 
 1.1 ทฤษฎีแรงจูงใจ 
 1.2 ทฤษฎีเก่ียวกบัการตดัสินใจ   
 1.3 การลงทุนในการศึกษา 
 1.4 ความสัมพนัธ์ระหวา่งประเทศดา้นเศรษฐกิจระหวา่งไทย-จีน 
 1.5 ความร่วมมือดา้นการศึกษาของไทยกบัสาธารณรัฐประชาชนจีน 
2. ผลการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้ง 
 2.1 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
1. แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง 

1.1 ทฤษฎีแรงจูงใจ 

1.1.1 ความหมายของแรงจูงใจ  
    สงวน สุทธิเลิศอรุณ.(2529: 112) ไดส้รุปความหมายของแรงจูงใจไวว้า่ หมายถึง 
ส่ิงจูงใจท่ีท าให้เกิดการใช้พลงังานท่ีมีอยูใ่นตวับุคคล กระท ากิจกรรมเพื่อประสบความส าเร็จตาม
เป้าหมาย หรือแรงจูงใจเป็นส่วนหน่ึงท่ีจะย ัว่ยุให้บุคคลแสดพฤติกรรมอย่างใดอย่างหน่ึงเพื่อให้
บรรลุวตัถุประสงคต์ามท่ีตนตอ้งการ 
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               ขนิษฐา วิเศษสาธร และมุกดา ศรียงค์.(2537: 200) กล่าวถึงแรงจูงใจวา่ การจูงใจ 
(Motivation) หมายถึง สภาวะท่ีบุคคลถูกกระตุน้จากปัจจยัต่างๆ ท าให้เกิดแรงผลกัดนัให้บุคคลมี
พฤติกรรมอยา่งมีทิศทาง เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมาย 
                           กันย า  สุ ว รรณแสง . (2538) เ ขี ยนหนัง สื อ เ ร่ื อ ง  “ จิ ตวิท ย าทั่ว ไป 
General psychology” กล่าวถึงความหมายของแรงจูงใจ หมายถึง สภาวะท่ีร่างกายถูกกระตุน้ให้
บุคคลแสดงพฤติกรรมท่ีเกิดจากความปรารถนาและความตอ้งการออกมาเพื่อสนองความตอ้งการ
อนัจะน าไปสู่จุดหมายปลายทาง 
       

                            อุบลรัตน์ เพ็งสถิตย์.(2544) ได้อธิบายความหมายของแรงจูงใจไวว้่า แรงจูงใจ 
หมายถึง สภาวะท่ีเกิดความไม่สมดุลข้ึนภายในร่างกาย ภาวะดงักล่าวอาจจะเป็นตวักระตุน้ให้บุคคล
มีพฤติกรรมไปไปสู่จุดมุ่งหมายปลายทางให้ไดแ้รงจูงใจชนิดน้ีเป็นส่ิงท่ีไม่สามารถเห็นไดโ้ดยตรง 
แต่อนุมานได้จากพฤติกรรมของบุคคลท่ีแสดงออกมา ลักษณะดังกล่าวน้ีนักจิตวิทยาได้ให้
ความหมายท่ีรวมไปถึงความปรารถนาหรือความตอ้งการของแต่ละบุคคลท่ีจะไปให้ถึงเป้าหมายท่ี
ตนไดต้ั้งไว ้ 

  จากการท่ีมีผูใ้ห้ความหมายของแรงจูงใจหลายท่าน สามารถสรุปไดว้่า แรงจูงใจ 
หมายถึง สภาวะท่ีร่างกายถูกกระตุน้ อนัเป็นเหตุให้บุคคลมีพฤติกรรมไปสู่จุดหมายปลายทางหรือ
กระท ากิจกรรมเพื่อประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย 

 1.1.2 ประเภทของแรงจูงใจ 
  นกัจิตวทิยาไดแ้บ่งประเภทแรงจูงใจออกเป็น 2 ประเภท คือ 
 (1.) แรงจูงใจตามลกัษณะของการแสดงออกทางพฤติกรรม 
 (2.) แรงจูงใจตามท่ีมาของแรงจูงใจ  
                 
  (1.) แรงจูงใจตามลกัษณะของการแสดงออกทางพฤติกรรม 
     
         กงัวาน เทียนกนัณฑ์เทศน์ ( 2535: 392) กล่าวเช่นเดียวกบัอุบลรัตน์ เพง็สถิตย ์วา่ แบ่ง
แรงจูงใจออกเป็น 2 ประเภท คือ แรงจูงใจปฐมภูมิหรือแรงขบัปฐมภูมิ  (Primary Motives หรือ 
Primary Drives) และแรงจูงใจทุติยภูมิหรือแรงขบัทุติยภูมิ (Secondary Motive หรือ Secondary 
Drives)  
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                   แรงจูงใจปฐมภูมิหรือแรงขบัปฐมภูมิ คือ แรงจูงใจอนัเน่ืองมาจากความรู้สึกทาง
ผวิกาย เช่น ความร้อน ความหนาว และความเจบ็ เป็นตน้ 
                    แรงจูงใจทุติยภูมิหรือแรงขับทุติยภูมิ คือ แรงจูงใจท่ีได้รับจากการเรียนรู้ 
ประสบการณ์และส่ิงแวดลอ้ม เช่น แรงจูงใจเพื่อให้มีฐานะทางสังคม  ความสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืน
ในทางสังคม เป็นตน้ 
           กนัยา  สุวรรณแสง (2538: 244) แรงจูงใจมี 2 ประเภทคือ แรงจูงใจท่ีเกิดจากแรงขบั
ภายในร่างกาย และแรงจูงใจท่ีเกิดจากแรงขบัท่ีเกิดข้ึนภายหลงั ไดแ้ก่  
                    1.  แรงจูงใจท่ีเกิดจากแรงขบัภายในร่างกาย (physiological drive) คือ เป็น
แรงจูงใจท่ีเกิดข้ึนเองโดยไม่ตอ้งเรียนรู้ (unlearned) แต่เกิดจากความตอ้งการทางร่างกายและเป็นตวั
ท่ีผลกัดนัพฤติกรรมใหเ้กิดสภาวะสมดุล ซ่ึงเป็นแรงขบัท่ีมีรากฐานมาจากความตอ้งการท่ีจะให้ชีวิต
ด ารงอยูไ่ด ้เช่น ความหิว ความกระหาย ความรู้สึกทางเพศ เป็นตน้  
                     2. แรงจูงใจท่ีเกิดจากแรงขบัท่ีเกิดข้ึนภายหลงั (acquired drive) คือ แรงจูงใจท่ี
เกิดข้ึนเองโดยต้องเรียนรู้ (learned) แรงจูงใจประเภทน้ีเกิดจากการท่ีบุคคลมีปฏิสัมพนัธ์กับ
ส่ิงแวดลอ้ม ท าให้เกิดแรงขบั เช่น ความอยากรู้อยากเห็นและการส ารวจ ความตอ้งการรู้จกัตนเอง
และการตอ้งการพฒันาตน เป็นตน้ 
 
  อุบลรัตน์ เพง็สถิตย.์(2544) แรงจูงใจสามารถจ าแนกได ้ 2  ประเภท  คือ  
                      1. แรงจูงใจปฐมภูมิ เป็นแรงจูงใจท่ีมีพื้นฐานมาจากสภาพทางร่างกายไม่ได้
เกิดมาจากการเรียนรู้ แรงจูงใจปฐมภูมิสามารถจ าแนกไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ  
                       1.1 แรงจูงใจดา้นสรีระ เช่น แรงจูงใจทางดา้นศรีษะจะเกิดข้ึนเม่ือร่างกายอยู่
ในภาวะไม่สมดุลร่างกายจะเกิดความตอ้งการเพื่อท าให้ร่างกายอยูใ่นภาวะท่ีสมดุลให้ได ้เช่น ความ
หิว ความตอ้งการทางเพศ ความอบอุ่นและความเยน็ เป็นตน้ 
                        1.2 แรงจูงใจทัว่ไป เป็นแรงจูงใจท่ีมิไดเ้กิดข้ึนจากลกัษณะทางดา้นสรีระมาก
นกั และมิไดเ้ป็นแรงจูงใจท่ีเกิดจากการเรียนรู้ทุก ๆ เร่ือง เช่น การเคล่ือนไหวและกระท ากิจกรรม
ต่าง ๆ ความอยากรู้อยากเห็น ความกลวั เป็นตน้ 
                       2. แรงทุติยภูมิ เป็นแรงจูงใจท่ีเกิดข้ึนเน่ืองมาจากการเรียนรู้และท าให้เกิด
พฤติกรรมท่ีแตกต่างกนัออกไปตามประสบการณ์ เช่น ในเด็กเล็ก ๆ เด็กจะมีแรงจูงใจเพื่อการมีชีวิต
รอด แต่ในวยัผูใ้หญ่จะถูกจูงใจดว้ยส่ิงเร้าท่ีนอกเหนือจากแรงจูงใจปฐมภูมิ เป็นตน้วา่ไดรั้บการเร้า
จากอ านาจเงิน ความส าเร็จในการท างาน เป็นตน้ 
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      ผลการสรุปสรุปไดว้า่ แรงจูงใจส่วนมากจะเปล่ียนไปตามสภาพสังคมและประสบการณ์
บุคคล ดงันั้นแรงจูงใจท่ีส าคญัท่ีสุด คือ แรงจูงใจทุติยภูมิ ท่ีเป็นแรงจูงใจอนัเกิดมาจากการเรียนรู้ 
เม่ือผูเ้รียนไดรั้บแรงจูงใจจากประสบการณ์ จะท าให้ผูเ้รียนตระหนกัถึงความส าคญัและเขา้ใจใน
การเรียนรู้ส่ิงนั้น ซ่ึงส่ิงท่ีจะเกิดตามมาก็คือ แรงจูงใจขั้นปฐมภูมิ นัน่คือ ความรู้สึกชอบหรือสนใจ
ในเน้ือหานั้นๆอยา่งแทจ้ริง 
 
                (2.) แรงจูงใจตามท่ีมาของแรงจูงใจ 
  
           สถิต วงศ์สวรรค ์(2529: 426-427) เสนอทฤษฎีของ ฮิลการ์ด ไดแ้บ่งแรงจูงใจทาง
สังคมท่ีมนุษยมี์อยูอ่อกเป็น 3 ประเภท คือ  
                     1. แรงจูงใจเพื่อการอยูร่อด (The Survival Motives) เป็นความตอ้งการทางกาย
ซ่ึงขาดเสียมิได ้เช่น อาหาร อากาศ น ้า เป็นตน้ 
                       2. แรงจูงใจทางสังคม (The Social Motives) เป็นแรงจูงใจอนัเกิดจากความ
ตอ้งการทางสังคม เป็นแรงจูงใจเพื่อเขา้สังคม  ในการเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น เช่น ความรัก การ
ยอมรับนบัถือ เป็นตน้ 
                       3. แรงจูงใจเพื่ออวดตน (Ego Motives) คือแรงจูงใจท่ีเกิดจากความตอ้งการ
ช่ือเสียง 
                    

 
  ถวลิ ธาราโภชน์ (2532 : 68-70) ไดแ้บ่งประเภทของแรงจูงใจออกเป็น 3 ประเภท คือ 
    1. แรงจูงใจใฝ่สัมพนัธ์ (Affiliation Motive) ธรรมชาติแลว้มนุษยมี์ความตอ้งการท่ี
ส าคญัอยูอ่ยา่งหน่ึง ไดแ้ก่ การเป็นท่ียอมรับของคนอ่ืน การไดรั้บความนิยมชมชอบจากคนอ่ืน หรือ
ความรักใคร่ชอบพอจากคนอ่ืน  
                 2. แรงจูงใจใฝ่อ านาจ (Power Motive) ลกัษณะท่ีส าคญัของมนุษยป์ระการหน่ึง 
ไดแ้ก่ ความตอ้งการท่ีจะไดม้าซ่ึงอิทธิพลท่ีเหนือคนอ่ืน ๆ ในสังคม  ซ่ึงลกัษณะอนัน้ีท าให้บุคคล
แสวงหาอ านาจ กระท าทุกส่ิงทุกอยา่งเพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงอ านาจ 
                  3.แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (Achievement Motiveแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิเป็นแรงจูงใจ ท่ี
เกิดข้ึนหลงัจากการคาดหวงัของบุคคล ซ่ึงอาจจะไดพ้บหรือมีประสบการณ์จากส่ิงใดส่ิงหน่ึงจนเป็น
รอยประทบัใจมา ตั้งแต่เล็ก ๆ แลว้เขาก็พยายามท่ีจะกา้วไปสู่ความส าเร็จอนันั้น 
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      ดิน ปรัชญพฤทธ์ิ (2534: 43) เสนอทฤษฎีแรงจูงใจ ERG Theory ของเคลตนั แอลเดอร์
เฟอร์ (วา่คนเรามีความตอ้งการอยู ่3 ประการ คือ 
                  1. ความตอ้งการมีชีวิตอยู ่(Existence needs) ซ่ึงเป็นความตอ้งการทั้งหลายท่ีจะ
ตอบสนองเพื่อใหมี้ชีวติต่อไป ไดแ้ก่ ความตอ้งการทางสรีระและความตอ้งการความปลอดภยั 
                    2. ความตอ้งการท่ีจะมีความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น (Relatedness needs) ซ่ึงเป็น
ความสัมพนัธ์กบัคนรอบขา้งอยา่งมีความหมาย 
                    3. ความตอ้งการท่ีจะเจริญงอกงาม (Growth needs) ไดแ้ก่ ความตอ้งการท่ีจะ
ไดรั้บการยกยอ่งและความตอ้งการท่ีจะพฒันาศกัยภาพของตนเอง 
                   
         จากการศึกษาสามารถสรุปได้ว่า สามารถจ าแนกประเภทของแรงจูงใจตามท่ีมาของ
แรงจูงใจ ออกเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ 
        1. ดา้นสังคม คือ ความตอ้งการเขา้สังคม ความตอ้งการการยอมรับจากสังคม 
               2. ดา้นความอยู่รอด คือ ความตอ้งดา้นอาหาร อากาศ น ้ า หรือส่ิงท่ีจ  าเป็นต่อการ
ด าเนินชีวติ 
                 3. ดา้นจิตใจ คือ ความตอ้งการช่ือเสียง เงินทอง อาชีพท่ีดี ความรัก ความอยากรู้
อยากเห็น 
  
         ทฤษฎีแรงจูงใจของวรูม (สถาบนัด ารงเดชานุภาพ.2550: ออนไลน์ อ้างอิงจาก 
Vroom.1990: 336-338) ไดก้ล่าววา่ การจูงใจประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 3 ประการ คือ  
                      1. ความชอบ (Valence) หมายถึง การท่ีบุคคลตีค่าผลท่ีรับ (Outcome) นั้นว่า
พอใจหรือไม่พอใจ ซ่ึงเกิดจากปัจจยัของแต่ละบุคคล เช่น อายุ การศึกษา สถานภาพ ลกัษณะงาน 
เป็นตน้ 
                     2. ความคาดหวงั (Expectancy) หมายถึง การท่ีบุคคลรับรู้ความเป็นไปไดว้า่ หาก
มีความพยายาม (Effort) เพิ่มข้ึนจะน าไปสู่ผลงาน (Performance) ท่ีดีข้ึน 
                     3. ความเป็นส่ือกลาง (Instrumentality) หมายถึง การรับรู้ของบุคคลท่ีว่า การ
ท างานไปไดร้ะดบัหน่ึงแลว้ ความเป็นไปไดท่ี้ผลงานท่ีเกิดข้ึนจากความพยายามท่ีเพิ่มข้ึนจะน าไปสู่
ผลท่ีตอ้งการ (Outcome attainment)  
                 สมพล กานนัตนุ์เคราะห์ (2552: ออนไลน์) ไดเ้ขียนอา้งอิงทฤษฎีแรงจูงใจของ Herzberg 
วา่ เง่ือนไขส าหรับการสร้างแรงจูงใจ ไดแ้ก่ 
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                   1.ปัจจยัจูงใจ (Motivation Factor) เป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบังานโดยตรงเพื่อจูงใจ
ใหค้นชอบและรักงานปฏิบติั เช่น ความส าเร็จในการท างานของบุคคล การไดรั้บการยอมรับนบัถือ 
ความกา้วหนา้ เป็นตน้ 

                    2.ปัจจยัค ้าจุน (Maintenance Factor) หรืออาจเรียกวา่ ปัจจยัสุขอนามยั หมายถึง 
ปัจจยัท่ีจะค ้ าจุนให้แรงจูงใจในการท างานของบุคคลมีอยู่ตลอดเวลา เช่น เงินเดือน โอกาสท่ีจะ
ได้รับความก้าวหน้าในอนาคตสถานะของอาชีพ ความเป็นอยู่ส่วนตัว วิธีการปกครองของ
ผูบ้งัคบับญัชา เป็นตน้ 

        ผลจากการศึกษาสามารถสรุปไดว้า่ ปัจจยัส าคญัท่ีสร้างแรงจูงใจให้กบับุคคลหรือคน
ในองค์กรคือ ปัจจยัค ้ าจุนได้แก่ เงินเดือน ความก้าวหน้า ความเป็นอยู่ส่วนตวั ตามทฤษฎีของ 
Herzberg ท่ี สมพล กานนัตนุ์เคราะห์ ไดเ้ขียนอา้งอิงไว ้ซ่ึงสอดคลอ้งกบัทฤษฎีแรงจูงใจของวรูม ท่ี
กล่าววา่ ความชอบ (Valence) เกิดจากปัจจยัของแต่ละบุคคล เช่น อาย ุการศึกษา สถานภาพ ลกัษณะ
งาน เป็นตน้ ซ่ึงส่ิงเหล่าน้ีจะท าให้เกิดความพอใจและความปรารถนาซ่ึงเป็นผลท าให้น าไปสู่
ความส าเร็จ 

   
1.2 ทฤษฎีเก่ียวกบัการตดัสินใจ   
   1.2.1 ความหมายของการตดัสินใจ 
  1.2.2 ประเภทของการตดัสินใจ 
  1.2.3 ขั้นตอนในการตดัสินใจ  
 
1.2.1 ความหมายของการตดัสินใจ 
  สมคิด บางโม (2538: 181) ไดก้ล่าววา่ การตดัสินใจ หมายถึง การตดัสินใจเลือกทางปฏิบติั 
ซ่ึงมีหลายทางเป็นแนวทางปฏิบติัไปสู่เป้าหมายท่ีวางไว ้การตดัสินใจน้ี อาจเป็นการตดัสินใจท่ีจะ
กระท าส่ิงส่ิงหน่ึงหรือหลายส่ิงเพื่อความส าเร็จตรงตามท่ีตั้งเป้าหมายไว ้
  สุเมธ  เดียวอิศเรศ   (2525: 127) ไดก้ล่าววา่ การตดัสินใจ เป็นการเลือกทางปฏิบติั ซ่ึงมีอยู่
หลายทางเพื่อไปสู่เป้าหมายท่ีก าหนดไว ้
  พีรพงศ์  ดาราไทย (2542: 23) ไดก้ล่าวว่า การตดัสินใจ หมายถึง ความคิดและการกระท า
ต่าง ๆ ท่ีน าไปสู่การตกลงใจเลือกทางใดทางหน่ึงจากทางเลือกท่ีมีอยูห่ลายทางเพื่อใชแ้กปั้ญหาท่ี
เกิดข้ึน 
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  ชูชยั เทพสาร (2546: 361) กล่าววา่ การตดัสินใจ เป็นการกระท าอยา่งรอบคอบในการเลือก
จากทรัพยากรท่ีเรามีอยู่ โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีตั้งไว ้จากความหมายของการ
ตดัสินใจ มีแนวคิด 3 ประการ คือ 

1. การตดัสินใจ ถ้าหากมีส่ิงเลือกเพียงอย่างเดียว การตดัสินใจจะย่อมเป็นไป
ไม่ได ้

2. การตัดสินใจเป็นกระบวนการด้านความคิด ทั้ งจะต้องมีความละเอียด 
รอบคอบ เพราะอารมณ์และองค์ประกอบทางจิตใจมีผลต่อกระบวนการ
ความคิด 

3. การตดัสินใจเป็นเร่ืองของการกระท าท่ีมีจุดมุ่งหมายเพื่อใหไ้ดผ้ลลพัธ์ 
  จากการศึกษาสรุปไดว้า่ การตดัสินใจหมายถึง ความคิดและการกระท าต่างๆท่ีเป็นแนวทาง
ปฏิบติัไปสู่เป้าหมายท่ีก าหนดไว ้
 
1.2.2 ประเภทของการตดัสินใจ 
  ประสงค ์ประณีตพลกรัง และคณะ (2541: 69) ไดแ้บ่งประเภทของการตดัสินใจไวห้ลาย
แนวทาง ข้ึนอยูก่บั 
    1. ระดบัของความส าคญั คือการตดัสินใจในประเด็นท่ีส าคญั เป็นการให้อ านาจ
แก่ฝ่ายท่ีจะท าการตดัสินใจ 
   2. ความถ่ีของการตดัสินใจ การตดัสินในท่ีท าบ่อยๆ จะเป็นเสมือนเคร่ืองจกัรท่ี
ควบคุมการปฏิบติังานไดด้้วยตนเอง โดยทัว่ไปผูต้ดัสินใจจะคุน้เคยกบัเร่ืองท่ีตดัสินใจ การเลือก
เร่ืองเก่ียวขอ้งกบัสถานการณ์ 
   3. การตดัสินใจท่ีมีโครงสร้างและการตดัสินใจท่ีไม่มีโครงสร้าง การตดัสินใจท่ีมี
โครงสร้างจะเกิดจากวิธีการด าเนินงานท่ีเฉพาะหรือมีกฎเกณฑ์ การตดัสินใจแบบไม่มีโครงร่าง ผู ้
ตดัสินใจจะมีอิสระและไม่มีแบบแผน อาจต้องใช้ความคิดเป็นของตนเอง อาจท าให้งงว่าควร
แกปั้ญหาอย่างไรถึงจะถูกตอ้งและมกัจะตดัสินใจภายใตแ้รงกดดนั ดงันั้นการตดัสินใจแบบไม่มี
โครงร่างจะตอ้งใชย้ทุธวธีิในการตดัสินใจ  

เจษฎา  อ้ึงเจริญ (2537: 35) ไดก้ล่าวว่า การตดัสินใจของผูบ้ริหารนั้นจะพิจารณาไดจ้าก
รูปแบบท่ีแตกต่างกนั 2 รูปแบบ คือ 

   1.  การตดัสินใจท่ีก าหนดไวล่้วงหนา้  เป็นการตดัสินใจท่ีเก่ียวขอ้งกบัแนวปฏิบติั
หรือนโยบาย  ซ่ึงเป็นไปในทางลกัษณะของงานประจ า  การตดัสินใจสั่งการประเภทน้ีท าไดง่้ายๆ  
โดยอาศยัระเบียบ  กฎเกณฑท่ี์มีอยู ่ 



12 
 

   2. การตดัสินใจท่ีไม่ไดก้  าหนดไวล่้วงหน้า   เป็น การตดัสินใจในปัญหาท่ีเกิดข้ึน
นอกเหนือจากงานประจ าหรือไม่เป็นไปตามนโยบาย ท่ีก าหนดไวเ้ป็นปัญหาในสถานการณ์ใหม่ท่ี
ต้องใช้ความสามารถในเชิงสร้างสรรค์  และดุลยพินิจในการแก้ปัญหา  การตดัสินใจสั่งการ
แก้ปัญหาท่ีเกิดข้ึนในลักษณะน้ีจะแสดงให้เห็นถึงประสิทธิภาพของผูบ้ริหาร  เพราะเป็นการ
ตดัสินใจปัญหา  ซ่ึงเกิดจากสภาวการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป  ดงันั้นขอ้มูลท่ีสมบูรณ์และถูกตอ้งจึงมี
ความส าคญัอยา่งยิง่  
    
  จากการศึกษาสรุปได้ว่า ประเภทของการตัดสินใจ แบ่งเป็น การตัดสินใจท่ีได้มีการ
พิจารณาหรือก าหนดโครงสร้างไว้ล่วงหน้า และการตัดสินใจท่ีไม่ได้พิจารณาหรือก าหนด
โครงสร้างไวล่้วงหนา้ 
 
1.2.3 ขั้นตอนในการตดัสินใจ 
  วฒิุชยั จ านงค ์(2523: 4-7) ไดแ้บ่งขั้นตอนการตดัสินใจ ออกเป็น 6 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 
   1. การแยกแยะตวัปัญหา หรือการคน้หาขอ้เท็จจริงในตวัปัญหาออกมาให้ไดต้าม
แนวคิดของ Taylor กล่าววา่ เม่ือเราไดรู้้ปัญหาท่ีแทจ้ริงก็เท่ากบัวา่เราแกปั้ญหาไดค้ร่ึงหน่ึงแลว้ 
   2. การหาข่าวสารท่ีเก่ียวขา้งกบัตวัปัญหานั้น การเสาะหาข่าวสารต่างๆท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัตวัปัญหานั้น ก็คือ การเสาะหาส่ิงท่ีเป็นสาเหตุหรือส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดตวัปัญหานั้น 
   3. การประเมินค่าข่าวสาร ตอ้งประเมินค่าดูวา่ข่าวสารท่ีไดม้านั้นถูกตอ้ง เหมาะสม
เพียงพอตรงกบัเวลาและสามารถท่ีจะน าไปวเิคราะห์ปัญหาไดห้รือไม่ 
   4. การก าหนดทางเลือก เป็นการท่ีพยายามจะครอบคลุมวถีิทางท่ีจะแกปั้ญหาไดใ้น
หลายๆวิธี แต่จ าเป็นตอ้งก าหนดทางเลือกท่ีมีล าดบัความส าคญัของการแกปั้ญหา เพื่อท่ีจะสรุปใน
การท่ีจะเลือกในขั้นตอนต่อไป 
   5. การเลือกทางเลือก เม่ือก าหนดทางเลือกพร้อมกบัก าหนดล าดบัความส าคญัและ
ความเหมาะสมในการแกปั้ญหาแลว้ ขั้นตอนต่อไปก็คือการเลือกทางเลือก และขั้นตอนน้ีจะเป็นท่ี
ยอมรับกนัโดยทัว่ไปวา่เป็นการตดัสินใจท่ีแทจ้ริง 
   6. การปฏิบติัตามการตดัสินใจ เราจะทราบวา่การตดัสินใจนั้นถูกตอ้งเหมาะสม
เพียงใดหรือไม่ก็ข้ึนอยูก่บัผลของการตดัสินใจนั้น 
 
  วรีะพล สุวรรณนนัต ์(1-8) แบ่งเป็น 5 ขั้นตอน 
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   1. การก าหนดวตัถุประสงค์และเป้าหมาย แบ่งเป็น การก าหนดปัญหาและการ
ก าหนดวตัถุประสงค ์
   2. การก าหนดทางเลือก เน่ืองจากปัญหามีหลายสาเหตุ ควรเลือกแก้สาเหตุใด
สาเหตุหน่ึงท่ีมีพลงัของสาเหตุท่ีก่อใหเ้กิดปัญหามากท่ีสุด  
   3. ขอ้จ ากดั หมายถึง “การมีความหายาก” ซ่ึงเกิดจากสาเหตุ 2 ประการ 
    3.1 ความหายากอนัเน่ืองมาจากความตอ้งการของมนุษย ์ซ่ึงมีไม่เป็นท่ี
ส้ินสุดเม่ือเทียบกบัทรัพยากรท่ีเพิ่มข้ึนอยา่งเช่ืองชา้ 
    3.2 ความยากอนัเน่ืองมาจากการสูญเสียโอกาส เช่น การใชเ้วลาเพื่ออยา่ง
ใดอยา่งหน่ึง จะสูญเสียเวลานั้นเพื่อการกระท าอยา่งอ่ืน หรือการใชเ้งินซ้ือของอยา่งใดอยา่งหน่ึง ก็
จะสูญเสียเงินจ านวนนั้นเพื่อสินคา้อยา่งอ่ืน 
   4. การวเิคราะห์ คือการน าเอาทางเลือกและความจ ากดัมาวเิคราะห์ 
   5. การตดัสินใจโดยยึดวตัถุประสงค์ คือการน าผลของการตดัสินใจมาใช้ในการ
ตดัสินใจ 
    
  สมคิด บางโม (2538: 181) ไดก้ล่าวถึง กระบวนการตดัสินใจวา่สามารถด าเนินการเป็น
ขั้นตอนดงัน้ี 
   1. การหาข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ กระบวนการรวบรวมข่าวสารและ
ขอ้มูลต่างๆ จกสภาพแวดลอ้มหรือส่ิงท่ีเก่ียวกบัปัญหา แลว้น ามาวิเคราะห์เพื่อเป็นขอ้มูลส าหรับ
การตดัสินใจ 
   2. คาดคะเนผลท่ีเกิดข้ึนในอนาคต 
   3. การพิจารณาแนวปฏิบติัท่ีน ามาใช ้รวมทั้งวิเคราะห์ ประเมินค่าส าหรับแนวทาง
ปฏิบติันั้นๆ 
   4. เลือกทางปฏิบติัทางใดทางหน่ึงจากแนวทางปฏิบติัหลายๆทาง โดยเลือก
แนวทางท่ีจะเกิดประโยชน์ท่ีสุด 
   5. การตดัสินใจสั่งการใหป้ฏิบติั 
   6. วดัผลการปฏิบติัโดยการน าไปเปรียบเทียบกบัการคาดคะเนท่ีตั้งไว ้
   จากการศึกษาสรุปไดว้า่ ขั้นตอนการตดัสินใจ แบ่งเป็น 4 ขั้นตอน ไดแ้ก่ 
   1. การวเิคราะห์ปัญหาท่ีเกิดข้ึน 
   2. การหาขอ้มูลเก่ียวกบัปัญหาและพิจารณาถึงความถูกตอ้งจากแหล่งท่ีมาของ
ขอ้มูล 
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   3. ก าหนดทางเลือกหรือเลือกทางปฏิบติัท่ีก่อใหเ้กิดประโยชน์มากท่ีสุด 
   4. ปฏิบติัตามผลของการตดัสินใจท่ีไดพ้ิจารณาไวว้า่เหมาะสมท่ีสุด 
 
1.3 การลงทุนในการศึกษา 
  บุญคง หนัจางสิทธ์ (2549: 195) ไดแ้บ่งการลงทุนในการศึกษา ออกเป็น 4 หวัขอ้ ไดแ้ก่ 
   1. ความหมายและความส าคญัของกการลงทุนในการศึกษา  
    คือ การลงทุนในกรศึกษาเป็นกระบวนการปรับปรุงคุณภาพทรัพยากร
บุคคลให้มีความรู้ ความช านาญ สามารถปรับตวัเองให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลย ี
ส่ิงแวดล้อมและข่าวสารใหม่ๆได้ดี ท าให้เขาสามารถท างานได้ดีมีประสิทธิภาพมากกว่าผูมี้
การศึกษาดอ้ยกวา่ การลงทุนในการศึกษาจึงเป็นตวัเพิ่มทุนมนุษย ์ค าวา่การเพิ่มทุนมนุษย ์ก็คือ การ
เพิ่มพลงัในการหารายได ้พลงัในการเพิ่มผลผลิตในตวัมนุษย ์ 
  2.ความคล้ายคลึงและความแตกต่างระหว่างการลงทุนในทุนมนุษย์กับการลงทุนทาง
กายภาพ 
   2.1 ส่ิงท่ีคลา้ยคลึงกนัระหวา่งการลงทุนทั้งสองชนิด คือ การลงทุนทางภายภาพ ถา้
เคร่ืองจกัรมีคุณภาพดี ประสิทธิภาพในการผลิตก็จะสูง ราคาก็จะสูง รายจ่ายในการลงทุนก็จะสูง
ตาม ส่วนการลงทุนในการศึกษาก็เหมือนกนั ถา้ลงทุนมากรายจ่ายในการศึกษาก็จะสูงและผูล้งทุนก็
มีความคาดหวงัวา่จะไดรั้บคุณภาพของการศึกษาสูง  ส่ิงท่ีแตกต่างระหว่างการลงทุนทั้งสองชนิด 
คือ  เป้าหมายของการลงทุนของนกัธุรกิจ หรือการลงทุนทางกายภาพนั้นท่ีส าคญัคือตอ้งการจะได้
ก าไรสูงสุด ส่วนการลงทุนในทุนมนุษย ์หรือการลงทุนในการศึกษา เป้าหมายหลกัของผูล้งทุนส่วน
ใหญ่คือ ตอ้งการเพิ่ม ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์เพื่อน าไปใช้ในการหางานท า และจะ
ไดรั้บค่าจา้งและเงินเดือนท่ีสูงข้ึนตามไปดว้ย 
   2.2 ทุนมนุษย ์ไม่สามารถจะน าไปซ้ือขายเหมือนเคร่ืองจกัรไดแ้ต่สามารถจะจา้ง
ไปใช้งานไดช้ัว่ระยะเวลาหน่ึงเท่านั้น ฉะนั้น ทุนมนุษยท่ี์มีอยู่ในตวัมนุษยไ์ม่สามารถจะประเมิน
ราคาไดว้า่มีมูลค่าเท่าไร ไม่เหมือนเคร่ืองจกัรท่ีสามารถทราบราคาของมนัได ้เพราะมีการซ้ือขายใน
ทอ้งตลาด 
   2.3 การลงทุนในเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัรใดๆ พอจะประมาณความสามารถในการ
ผลิตของเคร่ืองมือ เคร่ืองจกัรนั้นๆได ้แต่การลงทุนทางการศึกษาเป็นเงินกอ้นหน่ึงแต่ผลท่ีไดอ้าจจะ
แตกต่างกนั ข้ึนอยูท่ี่วา่ผูล้งทุนมีความสามารถ ประสบการณ์ ลกัษณะนิสัย ความขยนัขนัแข็ง ความ
รับผดิชอบท่ีเคยมีมาแต่ดั้งเดิมมากนอ้ยเพียงไร ถา้หากเขาเป็นคนไม่ขยนัและไม่รับผิดชอบ ผลท่ีได้
จากการลงทุนก็จะสูญเปล่า 



15 
 

   2.4 ทุนมนุษย ์สามารถเคล่ือนไหวเองได้เพราะมนัอยู่ในคนซ่ึงมีชีวิตจิตใจ มี
ความรู้สึก ไม่สามารถจะจบัเขาไปตั้งหรือยู่ท่ีไหนตามอ าเภอใจ ยกเวน้เขาจะยินยอมเท่านั้น แต่
เคร่ืองจกัรสามารถน าไปติดตั้งท่ีไหนก็ได ้จะไม่มีการร้องเรียน หรือหยดุงานเองได ้
  
  3. แนวความคิดและการวเิคราะห์การลงทุนในทุนมนุษย ์
   มีความส าคญัอยา่งนอ้ยท่ีสุดดว้ยเหตุผล 2 ประการคือ  
   3.1 สามารถน าเอาแนวความคิดและทฤษฎีทุนมนุษยไ์ปอธิบายความแตกต่างของ
ค่าจา้ง เงินเดือนของบุคคลท่ีมีอาย ุอาชีพ การศึกษา การฝึกอบรมและประสบการณ์ท่ีแตกต่างกนั 
   3.2 การวิเคราะห์ช้ีให้เห็นวา่ ทุนมนุษยแ์ละทรัพยากรมนุษยมี์ความส าคญัมากยิ่ง
กวา่สินคา้ทุนและทรัพยากรท่ีไม่ใช่มนุษย ์
  
 
  4. ปัจจยัส าคญัท่ีก าหนดรายไดต้ลอดชีวติ 
   4.1 ความรู้ความสามารถ ระดบัการศึกษาจะเป็นตวัก าหนดเงินเดือนหรือรายได้
เบ้ืองตน้ของคน 
   4.2 ประสบการณ์ ท าให้สามารถท างานอยา่งมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึนกวา่เดิม และ
ท าใหมี้รายไดเ้พิ่มข้ึนกวา่เดิม 
   4.3 พลงัแห่งความเขม้แข็งของร่างกาย สุขภาพอนามยั เป็นปัจจยัเก้ือหนุนให้คน
สามารถท างานไดม้ากหรือนอ้ย เพราะถึงแมมี้ความรู้ความสามารถแต่สุขภาพไม่ดีย่อมไม่สามารถ
ท างานไดดี้  
   4.4 ความกา้วหนา้ในอาชีพ รายไดข้องบุคคลข้ึนอยูก่บัการงานและอาชีพ หากงาน
หรือสาชาอาชีพท่ีท า มีการพฒันาเจริญกา้วหน้าเม่ือเทียบกบัสาขาอาชีพอ่ืนๆ สินคา้และบริการท่ี
ผลิตเป็นท่ีนิยมของสังคมเพิ่มข้ึนเร่ือยๆ รายไดข้องบุคคลในสาขาอาชีพนั้นยอ่มเพิ่มข้ึนเร่ือยๆตาม
ไปดว้ย 
   4.5 ความกา้วหนา้ทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ถา้เศรษฐกิจของประเทศเจ
ริก้าวหน้า รายไดข้องบุคคลในประเทศย่อมมีแนวโน้มจะดีข้ึนด้วย การเติบโตทางเศรษฐกิจของ
ประเทศจึงมีความส าคญัอยา่งยิง่ต่อการเพิ่มข้ึนของรายไดส่้วนบุคคล 
 
1.4 ความสัมพนัธ์ระหวา่งไทย-จีน 
  กรมเศรษฐกิจการพาณิชย ์(2545: 29-31) ไดแ้บ่งความสัมพนัธ์ทางเศรษฐกิจการคา้ คือ 
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  1. ความสัมพนัธ์ดา้นเศรษฐกิจการคา้ 
   ในปัจจุบนัความสัมพนัธ์ระหวา่งไทย-จีน ไดพ้ฒันากา้วไปมาก ภายหลงัสงคราม
เย็น (25343-ปัจจุบนั) ในด้านเศรษฐกิจ มูลค่าการคา้การลงทุนระหว่างทั้งสองฝ่ายเพิ่มข้ึนอย่าง
ต่อเน่ือง ไทยและจีนมีความสัมพนัธ์ทางเศรษฐกิจใน 2 รูปแบบ ไดแ้ก่ 
           1.1 การคา้   ในปี 2518 ไทยและจีนไดล้งนามขอ้ตกลงทางการคา้ระหวา่งกนั เม่ือ
วนัท่ี 31 มีนาคม 2521 และมีการลงนามพิธีสารวา่ดว้ยการจดัตั้งคณะกรรมการร่วมทางการคา้ไทย-
จีน เม่ือวนัท่ี 9 พฤศจิกายน 2521 ซ่ึงก าหนดให้มีการประชุมในระดบัอธิบดีปะละคร้ังและผลดักนั
เป็นเจา้ภาพ เพื่อพิจารณาก าหนดเป้าหมายทางการคา้และขยายความร่วมมือทางเศรษฐกิจระหว่าง
ประเทศทั้งสอง  
   ปัจจุบนัจีนเป็นคู่คา้ท่ีส าคญัของไทย เป็นตลาดส่งออกอนัดบั 6 และเป็นแหล่ง
น าเขา้อนัดบั 4 ของไทย ในขณะท่ีไทยเป็นตลาดส่งออกอนัดบัท่ี 17 และเป็นแหล่งน าเขา้อนัดบัท่ี 
12 ของจีน 
   1.2 การลงทุน ปัจจุบนันกัธุรกิจไทยเขา้ไปลงทุนในจีนมากกวา่จีนจะเขา้มาลงทุน
ในไทย บริษทัรายส าคญัของไทยท่ีเขา้ไปลงทุนในจีน เช่น กลุ่มเจริญโภคภณัฑ์  บริษทัเกษตร
รุ่งเรืองพืชผล เป็นตน้ ส่วนเมืองท่ีนิยมไปลงทุน ไดแ้ก่ ปักก่ิง เซ่ียงไฮ ้กวางตุง้ กวางสี ยูนนาน ฟู
เจ้ียน เป็นตน้  
    ส่วนการลงทุนของจีนในไทย ปัจจุบนัมีบริษทัจีนท่ีเขา้มาลงทุนในไทยประมาณ 
200 บริษทั โดยลงทุนในสาขาต่างๆ เช่น เคร่ืองใชไ้ฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ เคมีภณัฑ์และกระดาษ 
อุตสาหกรรม 
เบาและส่ิงทอ เหมืองแร่และเซรามิก เป็นตน้ การลงทุนของจีนในไทย มุ่งสนองตลาดเพื่อเจาะตลาด
ภายในไทยมากกวา่การแสวงหาแหล่งผลิตเพื่อการส่งออก 
  ความสัมพนัธ์ท่ีดีระหว่างจีนและไทยอย่างต่อเน่ือง อีกทั้งประเทศทั้งสองมีภูมิประเทศท่ี
ตั้งอยูใ่นภูมิภาคเอเชียแปซิฟิก จะเอ้ืออ านวยต่อการคา้และการลงทุน ท าให้ไทยและจีนสามารถท่ีจะ
พฒันาความสัมพนัธ์ทางเศรษฐกิจระหว่างกนัให้เพิ่มมากข้ึนได ้โดยเฉพาะเม่ือจีนเขา้เป็นสมาชิก 
WTO จะเป็นโอกาสให้ไทยเขา้ไปลงทุนในจีนไดส้ะดวกข้ึน ขณะเดียวกนัจีนก็มีแนวโนม้จะเขา้มา
ลงทุนหรือเขา้มามีบทบาทในเศรษฐกิจไทยเพิ่มข้ึน  
  2. ความสัมพนัธ์ดา้นการศึกษา  
  ธีระวิทย,์ เจีย แยนจอง (2543: 90) ไดก้ล่าวถึงความสัมพนัธ์ดา้นการศึกษาวา่ดว้ยการขยาย
ความร่วมมือดา้นการศึกษาและพฒันาบุคลากรระหวา่งจีนกบัไทย ดงัต่อไปน้ี 
   2.1 การขยายความร่วมมือทางดา้นการศึกษาและพฒันาบุคลากร 
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   ทั้ งสองฝ่ายมีการแลกเปล่ียนนักศึกษา อาจารย์เพื่อท าการศึกษาและสอนใน
มหาวิทยาลัยบางแห่งของอีกฝ่ายหน่ึง นับตั้งแต่ประเทศไทยมีนโยบายผ่อนปรนต่อการศึกษา
ภาษาจีนเม่ือตน้ทศวรรษท่ี 1990 เป็นตน้มา การแกลเปล่ียนและร่วมมือกนัในดา้นการศึกษาภาษาจีน
ก็ขยายตวัเพิ่มข้ึน บุตรหลานของชาวไทยเช้ือสายจีนไม่น้อยมาศึกษา ณ ประเทศจีน อาจารยจ์าก
ประเทศจีนจ านวนหน่ึงก็ได้ท  าการสอนในโรงเรียนของไทย รวมทั้งการแลกเปล่ียนภาษาและ
วฒันธรรมระหวา่งนกัเรียนนกัศึกษาระหวา่งไทยและจีน 
     2.2 การขยายความร่วมมือทางดา้นการศึกษาแลละพฒันาบุคลากรระหว่างจีน-ไทย มี
เง่ือนไขเอ้ืออ านวยหลายประการ ดงัต่อไปน้ี  
            2.2.1 ความสัมพนัธ์ฉนัมิตรระหวา่งไทยและจีน ไดส้นองภาวการณ์ท่ีดีงามให้แก่
ความร่วมมือกนัทั้งสองฝ่าย แถลงการณ์ร่วมมือกนัในศตวรรษท่ี 21 ท่ีส่งเสริมการร่วมมือทาง
วฒันธรรม วทิยาการ เทคโนโลยแีละการศึกษา จากสภาวการณ์ท่ีดีขา้งตน้ จึงมีความเป็นไปไดท่ี้จีน
และไทยจะขยายและเสริมความร่วมมือดา้นการศึกษาและพฒันาบุคลากรใหดี้ยิง่ข้ึน 
   2.2.2 การขยายตวัสืบต่อไปของเศรษฐกิจไทย-จีน การขยายตวัของเศรษฐกิจและ
ความรับรู้ดา้นการศึกษาท่ีลุ่มลึกยิง่ข้ึนของจีนและไทยจะเป็นส่ิงส าคญัต่อการขยายความร่วมมือดา้น
การศึกษาและพฒันาบุคลากรของทั้งสองฝ่าย 
   2.2.3 กลไกการศึกษาและพฒันาบุคลากรท่ีมีอยู่แลว้ทั้งของจีนและไทยค่อนขา้ง
สมบูรณ์ โดยท่ีต่างมีส่วนดีของตนเอง อนัเป็นการวางพื้นฐานให้แก่การขยายความร่วมมือของทั้ง
สองฝ่าย 
  3. ขยายความร่วมทางด้านการศึกษาแลละพฒันาบุคลากรระหว่างจีน-ไทย และสร้าง
มาตรการในการด าเนินงาน 
              3.1 การก าหนดโครงการร่วมมือ เช่น การลงนามในสัญญาร่วมมือดา้นการศึกษา 
เป็นตน้ 
             3.2 การขยายความร่วมมือและแลกเปล่ียนบุคลากร คือ เพิ่มจ านวนนกัศึกษาท่ีไป
เรียนในประเทศของอีกฝ่ายหน่ึง ตอ้งเปล่ียนทศันคติดั้งเดิมท่ีเห็นวา่การไปเรียนต่างประเทศตอ้งไป
เรียนในประเทศพฒันาทางตะวนัตก 
            3.3 สร้างโรงเรียนแลกเปล่ียนกนัฉนัมิตรข้ึน โดยก าหนดให้มีความร่วมมือกนัอยา่ง
ทัว่ดา้น โดยมีเป้าหมายดูดซบัดา้นท่ีดีกวา่ของอีกฝ่าย 
 
1.5 ความร่วมมือดา้นการศึกษาของไทยกบัสาธารณรัฐประชาชนจีน  
 1.การจดัท าความตกลงดา้นการศึกษา 
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  กระทรวงศึกษาธิการเคยท าบันทึกความเข้าใจ  (MOU) ด้านวฒันธรรมกับกระทรวง
วฒันธรรมจีน เม่ือปี พ.ศ.2539 ต่อมาไดจ้ดัท าแผนปฏิบติัการร่วม ระยะ 2 ปี โดยแผนท่ี 1 ระหวา่งปี 
พ.ศ.2541-2542 แผนท่ี 2 ระหวา่งปี พ.ศ.2543-2544 และแผนท่ี 3ระหวา่งปี พ.ศ.2545-2546 
  นอกจากน้ี กระทรวงศึกษาธิการจีนได้เคยจัดท าบันทึกความเข้าใจความร่วมมือด้าน
อุดมศึกษากบัทบวงมหาวิทยาลัยเม่ือปี พ.ศ.2542 แต่เม่ือประเทศไทยมีการปรับปรุงโครงสร้าง
กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการของจีนไดเ้สนอให้มีการปรับปรุงMOU ดา้นการศึกษา
ระหว่างไทยกับจีนใหม่ โดยขอให้ฝ่ายไทยเป็นผูย้กร่าง ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการได้เชิญผูแ้ทน
องคก์รหลกัมาเขา้ร่วมประชุมหารือ เม่ือวนัท่ี 19 มีนาคม 2547 โดยมีรองปลดักระทรวงศึกษาธิการ
ฝ่ายต่างประเทศเป็นประธาน และมีการส่งร่างโตต้อบกบัฝ่ายจีนหลายคร้ัง จนกระทัง่ไดข้อ้ยุติดา้น
เน้ือหาสาระของร่างความตกลงดงักล่าว     ขณะน้ีกระทรวงศึกษาธิการไดน้ าเสนอคณะรัฐมนตรีให้
ความเห็นชอบในการจดัท าความตกลงดงักล่าว    และมอบให้รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นผูล้งนามแลว้ ในการน้ี เม่ือวนัท่ี 24 มิถุนายน 2552 รัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการ (นายจุริ
นทร์ ลักษณวิศิษฏ์) และรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการสาธารณรัฐประชาชนจีน 
(Mr. Hao Ping) ไดล้งนามในบนัทึกความตกลงความร่วมมือดา้นการศึกษาไทย-จีน (Agreement on 
Educational Cooperation) ณ มหาศาลาประชาชน กรุงปักก่ิง โดยมีนายกรัฐมนตรีของไทยและจีน
ร่วมเป็นพยานการลงนามดังกล่าว  ส าหรับวตัถุประสงค์ของความตกลงฉบับน้ี เพื่อส่งเสริม
ความสัมพนัธ์และความร่วมมือทางการศึกษาและวิชาการระหว่างไทยกบัจีน โดยมีสาระส าคญั
ได้แก่ การแลกเปล่ียนคณะผู ้แทนสองฝ่าย การแลกเปล่ียนนักเรียนทุน  การสอนภาษาและ
แลกเปล่ียนครู การแลกเปล่ียนทางวิชาการรวมทั้ งความร่วมมือระหว่างโรงเ รียนและ
สถาบนัการศึกษา ตลอดจนความร่วมมือดา้นการฝึกอบรม เป็นตน้   
 
 2. ความร่วมมือระหวา่งสถาบนัการศึกษาในมณฑลยนูนานกบัสถาบนัการศึกษาในประเทศไทย 
  2.1 มหาวทิยาลยัชนชาติยนูนาน (Yunnan Nationalities University) 
  ความเป็นมา  มหาวิทยาลยัเร่ิมเปิดสอนวิชาเอกภาษาไทยตั้งแต่ปี 2536 โดยมีทั้งระดับ
ปริญญาตรี และปริญญาโท (เป็นมหาวิทยาลยัแห่งเดียวในมณฑลยูนนานท่ีเปิดหลกัสูตรวิชาเอก
ภาษาไทยในระดบัปริญญาโท) นอกจากน้ี ยงัมีการศึกษานอกระบบ (อนุปริญญา) อีกดว้ย 
  การเรียนการสอนภาษาไทยในปัจจุบนั  มีนักศึกษาระดับปริญญาตรีทั้งหมด 270 คน 
แบ่งเป็น 6 ห้อง มีนักศึกษาระดับปริญญาโททั้งหมด 70 คน และนักศึกษาระดับอนุปริญญามี
ทั้งหมด 280 คน แบ่งเป็น 5 ห้อง โดยมีอาจารยค์นจีน 9 คน และอาจารยค์นไทยจากมหาวิทยาลยั
บูรพา 1 คน  
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  ความร่วมมือกับสถาบนัการศึกษาไทย  ปัจจุบนัมีโครงการแลกเปล่ียนนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในรูปแบบ 3+1 กบัมหาวทิยาลยับูรพา ซ่ึงนกัศึกษาจีนจะศึกษาภาษาไทยท่ีประเทศจีนใน
ชั้นปีท่ี 1 และปีท่ี 2 ส่วนในชั้นปีท่ี 3 นกัศึกษาจะไปศึกษาต่อท่ีมหาวิทยาลยับูรพา จ.ชลบุรี และใน
ชั้นปีท่ี 4 จะกลบัมาศึกษาต่อท่ีมหาวทิยาลยัชนชาติยนูนานอีกคร้ัง นอกจากน้ี ทางมหาวิทยาลยัยงัได้
จดัให้นักศึกษาระดบัอนุปริญญาท่ีจบการศึกษาแล้ว ไปศึกษาต่อในระดบัปริญญาตรี หรือศึกษา
หลกัสูตรภาษาไทยระยะสั้นท่ีมหาวทิยาลยัราชภฎัเพชรบุรี และราชภฎัอุตรดิตถอี์กดว้ย 
 
  2.2 มหาวทิยาลยัโทรทศัน์และวทิยยุนูนาน (Yunnan TV and Radio University) 
  ความเป็นมา  เปิดสอนวิชาเอกภาษาไทยควบคู่กบัวิชาเอกภาษาองักฤษตั้งแต่ปี 2536 โดย
เปิดเป็นหลกัสูตรปริญญาบตัรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระยะเวลาการศึกษา 3 ปี 
  การเรียนการสอนภาษาไทยในปัจจุบนั  มีนกัศึกษาภาษาไทยแต่ละปีการศึกษาประมาณ 
100 คน โดยแบ่งออกเป็น 2 ห้อง อาจารยผ์ูส้อนทั้งหมด 4  คน แบ่งเป็นอาจารยป์ระจ าคนจีน 3 คน 
และอาจารยพ์ิเศษคนไทย 1 คน 
  ความร่วมมือกบัสถาบนัการศึกษาไทย  มีนกัศึกษาจ านวนหน่ึงท่ีส าเร็จการศึกษาแลว้ จะ
เดินทางไปศึกษาต่อระดบัปริญญาตรียงัมหาวิทยาลยัในประเทศไทย มหาวิทยาลยัท่ีไดติ้ดต่อ คือ 
มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช โดยทุกปีการศึกษาจะมีโครงการแลกเปล่ียนอาจารยผ์ูส้อนปีละ 1 
คน 
 
  2.3 มหาวทิยาลยัคุนหมิง (Kunming University) 
  ความเป็นมา เร่ิมเปิดการเรียนการสอนภาษาไทยเม่ือปี 2545 โดยเปิดการสอนภาควิชา
ภาษาไทยเฉพาะสาขามคัคุเทศกเ์ท่านั้น 
  การเรียนการสอนภาษาไทยในปัจจุบนั จากอดีตจนถึงปัจจุบนั มีนกัศึกษาภาควชิาภาษาไทย
ทั้งส้ิน 140 คน และท่ีก าลงัศึกษาอยู่ในขณะน้ีมีจ านวน 39 คน โดยนักศึกษาท่ีจบการศึกษาแล้ว 
สามารถท่ีจะใช้ภาษาไทยในการสนทนาในชีวิตประจ าวนั และน าไปใช้ในการประกอบอาชีพได้
อยา่งดี 
  ความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาไทย  มีโครงการแลกเปล่ียนนักศึกษา 2+2 ปีกับ
มหาวิทยาลยั 3 แห่งในประเทศไทย คือ มหาวิทยาลยัราชภฎัธนบุรี มหาวิทยาลยัราชภฎัภูเก็ต และ
มหาวิทยาลัยราชภัฎเชียงราย โดยมุ่งเน้นการศึกษาด้านบริหารการท่องเท่ียว วฒันธรรมการ
ท่องเท่ียว นอกจากน้ี  ในอนาคตยงัมีโครงการท่ีจะติดต่อกบัมหาวิทยาลยัไทยอีก 3 แห่ง ได้แก่ 
มหาวทิยาลยัรามค าแหง มหาวทิยาลยัขอนแก่น มหาวทิยาลยัราชภฎัสงขลา 
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  2.4 วิทยาลยัอาชีวศึกษาและเทคโนโลยีสิบสองปันนา (Xishuangbanna Vocational and 
Technical Institute)  
  ความเป็นมา  เร่ิมเปิดการเรียนการสอนภาษาไทยเป็นวิชาเอก เม่ือปี 2546 นกัเรียนท่ีส าเร็จ
การศึกษาจากโรงเรียนแห่งน้ี จะไดรั้บประกาศนียบตัรทางวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
  การเรียนการสอนภาษาไทยในปัจจุบนั  มีนกัศึกษาจีนเรียนภาษาไทยมากกวา่ 500 คน จาก
จ านวนนกัศึกษาทั้งหมด 4,000 คน 
  ความร่วมมือกบัสถาบนัการศึกษาไทย ร่วมมือกบัวิทยาลยัอินเตอร์เทคล าปาง (Lampang 
Inter Tech College-LITC) มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์ และเทศบาลเชียงราย โดยการแลกเปล่ียน
อาจารยผ์ูส้อน รวมทั้งสนบัสนุนการสร้างศูนยภ์าษาจีนท่ี LITC และเทศบาลนครเชียงราย ซ่ึง LITC 
ยงัสร้างศูนยภ์าษาไทยใหแ้ก่วทิยาลยั นอกจากน้ี วทิยาลยัฯ ยงัมีการส่งนกัศึกษาไปฝึกงานท่ีประเทศ
ไทย 
  2.5 โรงเรียนการท่องเท่ียวคุนหมิง (Kunming Tourism Vocational School) 
  ความเป็นมา เร่ิมเปิดการเรียนการสอนภาษาไทยเม่ือปี 2546 เป็นหลกัสูตรประกาศนียบตัร
ทางวชิาชีพชั้นตน้ (ปวช.) 
  การเรียนการสอนภาษาไทยในปัจจุบนั มีนกัเรียนเอกวิชาภาษาไทยทั้งหมด 7 ห้อง จ านวน 
265 คน โดยมีอาจารยผ์ูส้อนคนจีน 3 คน และอาจารยค์นไทยอีก 1 คน 
  ความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาไทย  ปัจจุบันโรงเรียนมีโครงการความร่วมมือกับ
มหาวทิยาลยับูรพาและมหาวทิยาลยัราชภฎัล าปาง โดยนกัเรียนท่ีจบจากโรงเรียนการท่องเท่ียวคุนห
มิงสามารถเขา้ศึกษาต่อยงัมหาวิทยาลยัทั้ง 2 แห่งไดโ้ดยไม่ตอ้งผ่านการสอบ นอกจากน้ี ยงัมีการ
ติดต่อแลกเปล่ียนบุคลากรครูชาวจีนและไทย โดยผา่นกระทรวงศึกษาธิการของไทยดว้ย 
8. มหาวทิยาลยัครูยวีซี่  (Yuxi Normal University) 
  ความเป็นมา เดิมมหาวิทยาลยัเปิดสอนภาษาไทยเป็นวิชาเลือกเม่ือปี 2541 และไดเ้ปิดสอน
เป็นวชิาเอกภาษาไทยในปี 2548 โดยเป็นหลกัสูตรปริญญาตรี 4 ปี และหลกัสูตรอนุปริญญา 2 ปี 
  การเรียนการสอนภาษาไทยในปัจจุบนั มีนกัศึกษาประมาณ 150 คน โดยแบ่งเป็นนกัศึกษา
ท่ีก าลงัศึกษาในประเทศไทย 80 คน (ชั้นปีท่ี 3) และเป็นนกัศึกษาท่ีก าลงัศึกษาในประเทศจีนอีก 70 
คน (ชั้นปีท่ี 1 และชั้นปีท่ี 2) 
  ความร่วมมือกบัสถาบนัการศึกษาไทย มีความร่วมมือกับมหาวิทยาลัยและโรงเรียนใน
ประเทศไทยกวา่ 7 แห่ง ท่ีส าคญั คือ มหาวทิยาลยัราชภฎัอุตรดิตถ ์มหาวทิยาลยัราชภฎัเชียงราย และ
โรงเรียนมงฟอร์ตวทิยาลยั จงัหวดัเชียงใหม่ 
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  2.6 มหาวิทยาลยัเศรษฐศาสตร์และการเงินมณฑลยนูนา (Yunnan University of Finance 
and Economics) 
  ความเป็นมา  เร่ิมเปิดการเรียนการสอนภาษาไทยเม่ือปี 2551 เปิดสอนภาษาไทยเป็นวิชา
เลือก เช่นเดียวกบัภาษาประเทศเพื่อนบา้นอ่ืน ๆ  คือ ภาษาเวยีดนาม และพม่า 
  การเรียนการสอนภาษาไทยในปัจจุบนั  ภาษาไทยเป็นภาษาท่ีนกัศึกษาชาวจีนให้ความนิยม
เลือกเรียนมากท่ีสุด โดยมีจ านวนถึง 100 คน ในขณะท่ีนักศึกษาเลือกเรียนภาษาเวียดนาม 28 คน 
และภาษาพม่า 25 คน 
  ความร่วมมือกบัสถาบนัการศึกษาไทย  ร่วมมือกบัมหาวิทยาลยัหัวเฉียวเฉลิมพระเกียรติ 
และประสงค์จะขยายความร่วมมือไปยงัมหาวิทยาลัยอ่ืน ๆ ของไทย ท่ีเน้นด้านการพาณิชย ์
เศรษฐศาสตร์และการเงิน โดยในปัจจุบนั สถานกงสุลใหญ่ไดป้ระสานงานกบัมหาวิทยาลยัศรีนคริ
นทรวโิรฒประสานมิตรใหแ้ลว้ 
  2.7 มหาวทิยาลยัครู มณฑลยนูนาน (Yunnan Normal University) 
  ความเป็นมา เร่ิมเปิดการเรียนการสอนภาษาไทยเม่ือปี 2548 ในปี 2553 จะเปิดเป็นวิชาเอก
ภาษาไทยในคณะภาษาและวฒันธรรมต่างประเทศ 
  การเรียนการสอนภาษาไทยในปัจจุบนั มีนักเรียนวิชาภาษาไทยภาคเรียนละ 1 ห้องเป็น
จ านวน 50 คน โดยมีอาจารยผ์ูส้อนชาวไทย 2 คน 
  ความร่วมมือกบัสถาบนัการศึกษาไทย  ปัจจุบนัมหาวิทยาลยัมีโครงการความร่วมมือ “1 + 
4” กบัมหาวทิยาลยั ต่าง ๆ ในไทย อาทิ มหาวทิยาลยัราชภฏัล าปาง มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสุนนัทา 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม และมหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง เป็นตน้ และมีโครงการความร่วมมือ 
“2+2” กบัมหาวทิยาลยัศิลปากร 
 
  2.8 มหาวทิยาลยัวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีคุนหมิง (Kunming University of Science and 
Technology) 
  ความเป็นมา เร่ิมเปิดการเรียนการสอนภาษาไทยเม่ือปี 2551 โดยเปิดสอนภาษาไทยเป็น
วชิาเลือก 
  การเรียนการสอนภาษาไทยในปัจจุบัน  ภาษาไทยได้รับความนิยมจากนักศึกษาใน
มหาวิทยาลยัเป็นอย่างมาก ซ่ึงในปัจจุบนัมีนกัศึกษาเลือกเรียนภาษาไทยเป็นวิชาเลือกมากกวา่ 100 
คน 
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  ความร่วมมือกบัสถาบนัการศึกษาไทย  มีความร่วมมือในดา้นการวิจยั และการศึกษาใน
ระดบัปริญญาตรี โท เอก กบัจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั และมหาวทิยาลยั  
 
2. ผลการศึกษาท่ีเก่ียวขอ้ง 
 2.1 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
           นิตยา จัน่เล็ก  (2548 : 37) ไดศึ้กษาเหตุผลในการตดัสินใจเรียนแผนการเรียนภาษา
ฝร่ังเศสของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนอสัสัมชญัคอนแวนต ์พบว่า  นกัเรียนให้ระดบั
ความส าคญัของเหตุผลในการตดัสินใจเรียนแผนการเรียนภาษาฝร่ังเศสวา่เป็นแผนการเรียนท่ีไดใ้ช้
ความรู้ดา้นมนุษยสัมพนัธ์ในระดบัมาก เป็นแผนการเรียนท่ีท าให้ไดป้รับปรุงพฒันาทกัษะตนเอง
และมีโอกาสประกอบอาชีพท่ีมีรายได้มัน่คงท าให้มีฐานะความเป็นอยู่ท่ีดีในระดบัมาก และให้
ความส าคญัในดา้นความสนใจและความถนดัในระดบัมากท่ีสุด 
              ชนิดา เพชรทองค า (2542:93) ได้ศึกษาการวิเคราะห์องค์ประกอบแรงจูงใจใน
การศึกษาต่อระดบัปริญญาโทของนกัศึกษา สถาบนัอุดมศึกษาเอกชน เขตกรุงเทพมหานครพบว่า 
จากกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมด 1,500 คน ปรากฎวา่ไดอ้งคป์ระกอบจ านวน 7 องคป์ระกอบ คือ แรงจูงใจ
ดา้นการพฒันาตนเอง   แรงจูงใจดา้นสังคม   แรงจูงใจดา้นอาชีพ   แรงจูงใจดา้นสถาบนั   แรงจูงใจ
ดา้นความตอ้งการของบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง   แรงจูงใจดา้นการปรับตวัเขา้กบัสังคม   และ แรงจูงใจดา้น
คุณภาพของอาจารย ์
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ผลการวจิัย / ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 

        ในการศึกษาคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเร่ือง แรงจูงใจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนกัศึกษา
ชาวจีน ส ารวจโดยการใชแ้บบสอบถามท่ีมีคุณภาพ โดยส ารวจกลุ่มตวัอยา่ง นกัศึกษาชาวจีนท่ีเรียน
เอกภาษาไทยและไดม้าเรียนแลกเปล่ียนภาษาไทย ในมหาวิทยาลยัของไทยเป็นเวลา 1 ปี ทั้งน้ีได้
เลือกเก็บขอ้มูลนักศึกษาจีนในมหาวิทยาลยัของไทยจ านวน 3 แห่ง ได้แก่ มหาวิทยาราชภฎั
กาญจนบุรี มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม และมหาวิทยาลยัราชภฎัสวนดุสิต จ านวน  64 คน โดย
ด าเนินการเก็บขอ้มูลตั้งแต่วนัท่ี 26 ตุลาคม – 25 มกราคม พ.ศ.2557 จากนั้นรวบรวมแบบสอบถาม
ทั้งหมดท่ีไดรั้บ มาตรวจสอบขอ้มูลของผูต้อบแบบสอบถามทุกฉบบั ให้มีความถูกตอ้งสมบูรณ์และ
ไดต้ามจ านวนกลุ่มตวัอย่างท่ีตอ้งการ จากนั้นน าขอ้มูลท่ีไดม้าวิเคราะห์ทางสถิติเพื่อน าเสนอเป็น
รูปแบบตารางและความเรียงดงัน้ี 
 
1. สถานภาพทัว่ไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
ตารางท่ี 1.1 สถานภาพทัว่ไปของนกัศึกษาจีนในมหาวทิยาลยัราชภฏักาญจนบุรี (N = 10 คน) 

สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 

1. เพศ                                                ชาย             2 20.00 
                                                      หญิง 8 80.00 
2. รายได้ครอบครัวต่อเดือน                 ต ่ากวา่ 5000 บาท 3 30.00 
                                                      10,000 – 20,000 บาท 2 20.00 
                                                      20,001 – 30,000 บาท 1 10.00 
                                                      มากกวา่ 30,000 บาท 4 40.00 
3. ค่าใช้จ่ายทีผู้่ปกครองให้ต่อเดือน      ต ่ากวา่ 5000 บาท 9 90.00 
                                                      10,000 – 20,000 บาท 1 10.00 
                                                      20,001 – 30,000 บาท 0 0.00 
                                                      มากกวา่ 30,000 บาท  0 0.00 
4. อาชีพของบิดา                                  ขา้ราชการ  0 0.00 
                                                      ธุรกิจส่วนตวั  6 60.00 
                                                       เกษตรกร 3 30.00 
                                                       พนกังานบริษทั 1 10.00 
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ตาราง 1.1 (ต่อ) 

 
 
 จากตาราง 1.1 พบวา่ นกัศึกษาจีนในมหาวทิยาลยัราชภฏักาญจนบุรี ส่วนใหญ่เป็นนกัศึกษา
หญิง คิดเป็นร้อยละ 80.00 มีรายไดค้รอบครัวมากกว่า 30,000 บาทต่อเดือน ส าหรับค่าใช้จ่ายท่ี
ผูป้กครองให้ต่อเดือน นกัเรียนจีนส่วนใหญ่ไดรั้บค่าใชจ่้ายเดือนละ ต ่ากวา่ 5,000 บาทต่อเดือน คิด
เป็นร้อยละ 81.82 อาชีพบิดาของนกัศึกษาจีนในมหาวทิยาลยัราชภฏักาญจนบุรีประกอบอาชีพธุรกิจ
ส่วนตวัมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 60.00 ในส่วนอาชีพมารดาของนกัศึกษาจีนในมหาวิทยาลยัราชภฏั
กาญจนบุรี ประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตวัมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 60.00 เช่นกนั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานภาพ  จ านวน ร้อยละ 
4.อาชีพของบิดา                     พนกังานเอกชน 0 0.00  
                                            พนกังานรัฐวสิาหกิจ 0 0.00 
                                            อ่ืนๆ 0 0.00 
5.อาชีพของมารดา                  ขา้ราชการ 0 0.00 
                                                  ธุรกิจส่วนตวั 6 60.00 
                                            เกษตรกร 2 20.00 

                   พนกังานบริษทั 1 10.00 
                                            พนกังานเอกชน 0 0.00 
                                            พนกังานรัฐวสิาหกิจ 0 0.00 
                                            อ่ืนๆ  1 10.00 
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ตารางท่ี 1.2 สถานภาพทัว่ไปของนกัศึกษาจีนในมหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม (N = 30 คน) 

 
 

สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 

1. เพศ                                                 ชาย             3 10.00 
                                                       หญิง 27 90.00 
2. รายได้ครอบครัวต่อเดือน                  ต ่ากวา่ 5000 บาท 4 13.33 
                                                       10,000 – 20,000 บาท 14 46.67 
                                                       20,001 – 30,000 บาท 8 26.67 
                                                       มากกวา่ 30,000 บาท 4 13.33 
3. ค่าใช้จ่ายทีผู้่ปกครองให้ต่อเดือน       ต ่ากวา่ 5000 บาท 29 96.67 
                                                       10,000 – 20,000 บาท 1 3.33 
                                                       20,001 – 30,000 บาท 0 0 
                                                       มากกวา่ 30,000 บาท  0 0 
4. อาชีพของบิดา                                    ขา้ราชการ 4 13.33 
                                                        ธุรกิจส่วนตวั 7 23.33 
                                                        เกษตรกร 15 50.00 
                                                        พนกังานบริษทั 0 0 
                                                        พนกังานเอกชน 2 6.67 
                                                        พนกังานรัฐวสิาหกิจ 2 6.67 
                                                       อ่ืนๆ 0 0 
5.อาชีพของมารดา                             ขา้ราชการ 2 6.67 
                                                               ธุรกิจส่วนตวั 5 16.67 
                                                        เกษตรกร 18 60.00 

                                          พนกังานบริษทั 3 10.00 
                                                       พนกังานเอกชน 1 3.33 
                                                       พนกังานรัฐวสิาหกิจ 0 0 
                                                       อ่ืนๆ  1 3.33 
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จากตาราง 1.2 พบวา่ นกัศึกษาจีนในมหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม ส่วนใหญ่เป็นนกัศึกษา
หญิง คิดเป็นร้อยละ 90.00 มีรายไดค้รอบครัว 10,000-20,000 บาทต่อเดือน คิดเป็นร้อยละ 46.67 
ส าหรับค่าใชจ่้ายท่ีผูป้กครองใหต่้อเดือน นกัเรียนจีนส่วนใหญ่ไดรั้บค่าใชจ่้ายเดือนละ ต ่ากวา่ 5,000 
บาทต่อเดือน คิดเป็นร้อยละ 96.67 อาชีพบิดาของนกัศึกษาจีนในมหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม
ประกอบอาชีพเกษตรกรมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 50.00 ในส่วนอาชีพมารดาของนกัศึกษาจีนใน
มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐมประกอบอาชีพเกษตรกรมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 60.00  
  
ตารางท่ี 1.3 สถานภาพทัว่ไปของนกัศึกษาจีนในมหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสิต (N = 24 คน) 

 
 
 

สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 

1. เพศ                                                 ชาย             1 4.17 
                                                       หญิง 23 95.83 
2. รายได้ครอบครัวต่อเดือน                  ต ่ากวา่ 5000 บาท 2 8.33 
                                                       10,000 – 20,000 บาท 16 66.67 
                                                       20,001 – 30,000 บาท 2 8.33 
                                                       มากกวา่ 30,000 บาท 4 16.67 
3. ค่าใช้จ่ายทีผู้่ปกครองให้ต่อเดือน       ต ่ากวา่ 5000 บาท 22 91.67 
                                                       10,000 – 20,000 บาท 2 8.33 
                                                       20,001 – 30,000 บาท 0 0 
                                                       มากกวา่ 30,000 บาท  0 0 
4. อาชีพของบิดา                                   ขา้ราชการ 3 12.50 
                                                       ธุรกิจส่วนตวั 7 29.17 
                                                       เกษตรกร 10 41.67 
                                                       พนกังานบริษทั 0 0 
                                                      พนกังานเอกชน 3     8.33 
                                                      พนกังานรัฐวสิาหกิจ 0 0.00 
                                                      อ่ืนๆ 1 4.17 
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ตาราง 1.3 (ต่อ) 

 
จากตาราง 1.3 พบวา่ นกัศึกษาจีนในมหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดุสิต ส่วนใหญ่เป็นนกัศึกษา

หญิง คิดเป็นร้อยละ 95.83 มีรายไดค้รอบครัว 10,000-20,000 บาทต่อเดือน คิดเป็นร้อยละ 66.67 
ส าหรับค่าใชจ่้ายท่ีผูป้กครองใหต่้อเดือน นกัเรียนจีนส่วนใหญ่ไดรั้บค่าใชจ่้ายเดือนละ ต ่ากวา่ 5,000 
บาทต่อเดือน คิดเป็นร้อยละ 91.67 อาชีพบิดาของนักศึกษาจีนในมหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดุสิต
ประกอบอาชีพเกษตรกรมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 41.67 ในส่วนอาชีพมารดาของนกัศึกษาจีนใน
มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนดุสิตประกอบอาชีพเกษตรกรมากท่ีสุดเช่นกนั คิดเป็นร้อยละ 50.00   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 

5.อาชีพของมารดา                           ขา้ราชการ 0 0 
                                                            ธุรกิจส่วนตวั 7 29.17 
                                                     เกษตรกร 12 50.00 

                                    พนกังานบริษทั 0 0 
                                                    พนกังานเอกชน 4 16.67 
                                                    พนกังานรัฐวสิาหกิจ 1 4.16 
                                                    อ่ืนๆ  0 0 
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ตารางท่ี 1.4 สถานภาพทัว่ไปของนกัศึกษาจีนท่ีมาเรียนภาษาไทยแลกเปล่ียนเป็นระยะเวลา 1 ปี  
      (N = 64 คน) 

 
  

สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 

1. เพศ                                                  ชาย             6 9.38 
                                                       หญิง 58 90.61 
2. รายได้ครอบครัวต่อเดือน                  ต  ่ากวา่ 5000 บาท 9 14.06 
                                                      10,000 – 20,000 บาท 32 50.00 
                                                      20,001 – 30,000 บาท 11 17.19 
                                                      มากกวา่ 30,000 บาท 12 18.75 
3. ค่าใช้จ่ายทีผู้่ปกครองให้ต่อเดือน      ต  ่ากวา่ 5000 บาท 60 93.75 
                                                     10,000 – 20,000 บาท 4 6.25 
                                                     20,001 – 30,000 บาท 0 0 
                                                     มากกวา่ 30,000 บาท  0 0 
4. อาชีพของบิดา                                ขา้ราชการ 7 10.93 
                                                    ธุรกิจส่วนตวั 19 29.69 
                                                    เกษตรกร 28 43.75 
                                                    พนกังานบริษทั 1 1.56 
                                                    พนกังานเอกชน 6 9.38 
                                                    พนกังานรัฐวสิาหกิจ 2 3.13 
                                                    อ่ืนๆ 1 1.56 
5.อาชีพของมารดา                          ขา้ราชการ 2 3.13 
                                                            ธุรกิจส่วนตวั 18 28.13 
                                                     เกษตรกร 32 50.00 

                                    พนกังานบริษทั 4 6.25 
                                                    พนกังานเอกชน 5 7.80 
                                                    พนกังานรัฐวสิาหกิจ 1 1.56 
                                                    อ่ืนๆ  2 3.13 
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จากตาราง 1.4 พบว่า นกัศึกษาจีนท่ีมาเรียนเอกภาษาไทยในประเทศไทยส่วนใหญ่ เป็น
นกัศึกษาหญิง คิดเป็นร้อยละ 90.63 ส่วนใหญ่มีรายไดค้รอบครัว 10,000-20,000 บาทต่อเดือน คิด
เป็นร้อยละ 50.00 ส าหรับค่าใช้จ่ายท่ีผูป้กครองให้ต่อเดือน นกัเรียนจีนส่วนใหญ่ไดรั้บค่าใช้จ่าย
เดือนละ ต ่ากว่า 5,000 บาทต่อเดือน คิดเป็นร้อยละ 93.75 อาชีพบิดาของนกัศึกษาจีนส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกรมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 43.75 ในส่วนอาชีพมารดาของนกัศึกษาจีนส่วน
ใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 50.00  
 
2. ภาพรวมแรงจูงใจด้านเศรษฐกจิในการเลอืกเรียนภาษาไทยของนักศึกษาชาวจีน  
 

ค่าระดบัแรงจูงใจ   
 

1.00 - 1.80  คือ  ระดบันอ้ยท่ีสุด    
   1.81 - 2.6 คือ ระดบันอ้ย 
   2.61 - 3.41 คือ ระดบัปานกลาง 
   3.42 - 4.22 คือ ระดบัมาก 
   4.22 - 5.00 คือ ระดบัมากท่ีสุด  
  แนวคิด  

1. คะแนนในการประเมินสูงสุดมีค่าเท่ากบั 5 คะแนน ต ่าสุดเทา่กบั 1 คะแนน 
2. ค่าพิสัยเท่ากบั 4 
3. ค่าอนัตรภาคจ านวน 5 ชั้น ไดช่้วงชั้นละ 0.8 
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ตารางท่ี 2.1 แสดงร้อยละของแรงจูงใจดา้นเศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนกัศึกษา 
      ชาวจีน  

 
 

แรงจูงใจดา้นเศรษฐกิจ กาญจนบุรี นครปฐม สวนดุสิต รวม 
1.ตอ้งการประกอบอาชีพดา้นการสอนภาษาไทยใน
จีน 

2.90 3.29 2.88 3.07 

2. ต้องการประกอบอาชีพด้านการแปลภาษา
ระหวา่งไทยและภาษาจีน 

4.20 3.39 3.83 3.68 

3. ท่านเช่ือว่าภาษาไทยท่ีได้เรียน สามารถน าไป
ประกอบอาชีพตามท่ีคาดหวงัได ้

4.50 3.58 4.21 3.96 

4. ท่านเช่ือว่าสามารถน าภาษาไทยไปประกอบ
อาชีพเพื่อสร้างรายไดใ้หมี้คุณภาพชีวติท่ีดีข้ึน 

4.70 4.00 4.08 4.14 

5. อาชีพท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชภ้าษาไทยในประเทศ
จีนเป็นท่ียอมรับในสังคม 

3.40 2.68 2.96 2.90 

6. ค่าครองชีพในประเทศไทยต ่าจึงสามารถใชชี้วิต
อยูไ่ดอ้ยา่งไม่ล าบาก 

2.70 2.97 2.79 2.86 

7. ท่านตอ้งการท างานท่ีไทยระยะหน่ึงเพื่อเก็บเงิน
เป็นทุนไปประกอบอาชีพในประเทศจีน 

3.10 2.77 3.33 3.03 

8. น าความรู้ดา้นภาษาไทยไปใชเ้พื่อประกอบการ
คา้กบัคนไทย 

4.50 3.58 4.42 4.04 

9. สามารถน าภาษาไทยไปใชป้ระกอบอาชีพเสริม
นอกจากอาชีพหลกัได ้

3.40 3.55 3.75 3.60 

10. ประเทศไทยเปิดกวา้งให้ชาวต่างชาติมา
ประกอบอาชีพไดห้ลายประเภท 

3.40 3.03 2.88 3.03 

12. ค่าเล่าเรียนในไทยมีราคาถูก 2.80 3.35 3.00 3.14 

รวม 3.60 3.30 3.50 3.42 
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จากตารางท่ี 2.1 พบวา่ นกัศึกษาจีนมีแรงจูงใจดา้นเศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยโดย
รวมอยู่ในระดบัมาก ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.42 โดยขอ้ท่ีมีแรงจูงใจมากท่ีสุด ได้แก่ เช่ือว่าสามารถน า
ภาษาไทยไปประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายไดใ้หมี้คุณภาพชีวติท่ีดีข้ึน  รองลงมาไดแ้ก่  น าความรู้ดา้น
ภาษาไทยไปใช้เพื่อประกอบการค้ากับคนไทย และ เช่ือว่าภาษาไทยท่ีได้เรียน สามารถน าไป
ประกอบอาชีพตามท่ีคาดหวงัได้ โดยแสดงความคิดเห็นอยู่ในระดบัมากสอดคลอ้งกนั มีค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 4.14 , 4.04 และ 3.96 ตามล าดบั ส าหรับขอ้ท่ีนกัศึกษาจีนแสดงความคิดเห็นนอ้ยท่ีสุดไดแ้ก่ 
ค่าครองชีพในประเทศไทยต ่าจึงสามารถใชชี้วิตอยูไ่ดอ้ยา่งไม่ล าบาก โดยแสดงความคิดเห็นอยูใ่น
ระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 2.86 และเม่ือจ าแนกตามมหาวิทยาลยัพบว่า มหาวิทยาลยัราชภฏั
กาญจนบุรีมีแรงจูงใจมากท่ีสุด รองลงมาได้แก่ มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนดุสิต โดยแสดงความ
คิดเห็นอยู่ในระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.60 และ 3.50 ตามล าดบั ส าหรับมหาวิทยาลยัราชภฎั
นครปฐม แสดงความคิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.30   
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ตารางท่ี 2.2 แสดงร้อยละแรงจูงใจดา้นอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ดา้นเศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยของ 
     นกัศึกษาจีน 

แรงจูงใจดา้นเศรษฐกิจ กาญจนบุรี นครปฐม สวนดุสิต รวม 
1.ตอ้งการเรียนภาษาไทยเพื่อสามารถฟัง พูด  อ่าน 
เขียนภาษาไทยได ้    

3.80 4.20 4.40 4.21 

2. ตอ้งการเรียนรู้วฒันธรรมไทยและประเพณีไทย 
ผา่นการเรียนภาษาไทย 

4.10 3.90 4.00 3.97 

3. มีความรู้พื้นฐานภาษาไทยอยูแ่ลว้ ตอ้งการพฒันา
ภาษาไทยของตนใหม้ากข้ึน 

4.00 3.70 4.10 3.90 

4.ภาษาไทยเป็นภาษาท่ียากและทา้ทายในการเรียนรู้ 2.40 3.20 3.10 3.04 

5. ต้องการใช้ภาษาไทยเป็นภาษาเสริม นอกจาก
ภาษาจีนและภาษาองักฤษ 

3.90 4.10 4.00 4.03 

6. ท่านอยากเรียนภาษาไทยเพราะรับอิทธิพลมากจาก
ส่ือต่างๆ เช่น นักแสดงไทย นกัร้องไทย ละครไทย
และภาพยนตร์ไทย 

2.20 3.20 3.40 3.12 

7.ท่านเคยมาท่องเท่ียวในประเทศไทยและช่ืนชอบ
ประเทศไทย จึงท าใหอ้ยากเรียนภาษาไทย 

1.50 2.20 1.90 1.98 

8. ท่านอยากใชชี้วิต สร้างครอบครัวโดยแต่งงานกบั
คนไทย จึงอยากเรียนรู้ภาษาไทย 

1.50 1.80 1.80 1.75 

9. การศึกษาไทยมีการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ 1.80 2.50 2.80 2.50 

10. ไทยมีเทคโนโลยแีละส่ือการสอนเพื่อประกอบ 
การเรียนการสอนท่ีทนัสมยั 

1.60 2.50 2.70 2.43 

11.ไทยมีสภาพแวดลอ้มท่ีดี มีความปลอดภยั 2.60 2.70 2.70 2.68 

12.ภายในและภายนอกของมหาวทิยาลยัของไทยมี
สภาพแวดลอ้มท่ีดีมีความสะอาดและมีความปลอดภยั 

2.90 3.10 3.00 3.03 

รวม 2.94 3.10 3.10 3.08 
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จากตารางท่ี 2.2 พบวา่ นกัศึกษาจีนมีแรงจูงใจดา้นอ่ืนๆ ท่ีไม่ใช่ดา้นเศรษฐกิจในการเลือก
เรียนภาษาไทยโดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.08 โดยขอ้ท่ีมีแรงจูงใจมากท่ีสุด 
ไดแ้ก่ ตอ้งการเรียนภาษาไทยเพื่อสามารถฟัง พดู  อ่าน เขียนภาษาไทยได ้ รองลงมาไดแ้ก่  ตอ้งการ
ใชภ้าษาไทยเป็นภาษาเสริม นอกจากภาษาจีนและภาษาองักฤษ และ ตอ้งการเรียนรู้วฒันธรรมไทย
และประเพณีไทย ผา่นการเรียนภาษาไทย โดยแสดงความคิดเห็นอยูใ่นระดบัมากสอดคลอ้งกนั มี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.21 , 4.03 และ 3.90 ตามล าดบั ส าหรับขอ้ท่ีนกัศึกษาจีนแสดงความคิดเห็นน้อย
ท่ีสุดไดแ้ก่ ท่านอยากใชชี้วิต สร้างครอบครัวโดยแต่งงานกบัคนไทย จึงอยากเรียนรู้ภาษาไทย โดย
แสดงความคิดเห็นอยู่ในระดบัน้อยท่ีสุด มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 1.75 และเม่ือจ าแนกตามมหาวิทยาลยั
พบวา่ ทุกมหาวทิยาลยัแสดงความคิดเห็นอยูใ่นระดบัปานกลางสอดคลอ้งกนั โดยมหาวิทยาลยัราช
ภฎันครปฐม และมหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดุสิต มีแรงจูงใจมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.10 เท่ากนั 
ส่วนมหาวทิยาลยัราชภฏักาญจนบุรี มีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 2.94 ตามล าดบั  
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สรุปและอภิปรายผล 
 
 ในการศึกษาเร่ือง แรงจูงใจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนกัศึกษาชาวจีน กลุ่มตวัอยา่งคือ 
นักศึกษาจีนท่ีเรียนเอกภาษาไทยท่ีมาเรียนแลกเปล่ียนในมหาวิทยาลัยราชภัฏกายจนบุรี 
มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม และมหาวิทยาลยัราชภฎัสวนดุสิต เป็นระยะเวลา 1 ปี จ  านวน 64 คน 
โดยเป็นการสุ่มอยา่งง่าย จบัฉลากเลือกให้เป็นตวัแทนจงัหวดัละ 1 มหาวิทยาลยั ซ่ึงการศึกษาคร้ังน้ี
มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาแรงจูงใจด้านเศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนักศึกษาชาวจีน 
และแรงจูงใจดา้นอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ดา้นเศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนกัศึกษาชาวจีน จากผล
การศึกษา สามารถสรุปไดด้งัน้ี 
 

สรุปผลการศึกษา  
 นกัศึกษาชาวจีนเอกภาษาไทยท่ีมาเรียนแลกเปล่ียนเป็นระยะเวลา 1 ปี ส่วนใหญ่เป็นเพศ
หญิง คิดเป็นร้อย 90.63 มีรายไดค้รอบครัว 10,000-20,000 บาทต่อเดือน คิดเป็นร้อยละ 50.00 ไดรั้บ
ค่าใชจ่้ายเดือนละ ต ่ากวา่ 5,000 บาทต่อเดือน คิดเป็นร้อยละ 93.75 อาชีพบิดาของนกัศึกษาจีนส่วน
ใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 43.75 อาชีพมารดาของนกัศึกษาจีนส่วนใหญ่
ประกอบอาชีพเกษตรกรมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 50.00  

 ในการศึกษาแรงจูงใจด้านเศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนักศึกษาจีน พบว่า 
นกัศึกษาจีนมีแรงจูงใจดา้นเศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยโดยรวมอยู่ในระดบัมาก ค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 3.42 และเม่ือจ าแนกตามมหาวิทยาลยัพบว่า มหาวิทยาลยัราชภฏักาญจนบุรีมีแรงจูงใจมาก
ท่ีสุด รองลงมาได้แก่ มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนดุสิต โดยแสดงความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก มี
ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.60 และ 3.50 ตามล าดบั ส าหรับมหาวิทยาลยัราชภฎันครปฐม แสดงความคิดเห็น
อยูใ่นระดบัปานกลาง มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.30   

ในการศึกษาแรงจูงใจด้านอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ด้านเศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยของ
นกัศึกษาจีน พบวา่นกัศึกษาจีนมีแรงจูงใจโดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง ค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.08 และ
เม่ือจ าแนกตามมหาวิทยาลัยพบว่า ทุกมหาวิทยาลัยแสดงความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลาง
สอดคลอ้งกนั โดยมหาวิทยาลยัราชภฎันครปฐม และมหาวิทยาลยัราชภฏัสวนดุสิต มีแรงจูงใจมาก
ท่ีสุด มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 3.10 เท่ากนั ส่วนมหาวทิยาลยัราชภฏักาญจนบุรี มีค่าเฉล่ีย เท่ากบั 2.94  
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อภิปรายผลการวจัิย 
 จากผลการศึกษาพบวา่ อาชีพบิดามารดาของนกัศึกษาจีนมีความสัมพนัธ์กบัแรงจูงใจดา้น
เศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนกัศึกษาชาวจีน โดยนกัศึกษาจีนส่วนใหญ่ท่ีบิดามารดา
ประกอบอาชีพธุรกิจส่วนตวั ซ่ึงมีรายไดค้รอบครัวต่อเดือนมากกวา่ 30,000 บาท จะมีแรงจูงใจดา้น
เศรษฐกิจในการเลือกเรียนภาษาไทยสูงท่ีสุด ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นวา่ นกัศึกษาจีนกลุ่มน้ีส่วนใหญ่มุ่งเนน้
ในการเรียนภาษาไทยเพื่อประกอบอาชีพท่ีเก่ียวข้องกับภาษาไทยหรือชาวไทยในเชิงเศรษฐกิจ 
นอกจากน้ีการศึกษาแรงจูงใจดา้นเศรษฐกิจยงัพบวา่ นกัศึกษาจีนส่วนใหญ่มีทศันะคติต่อภาษาไทย
ทางดา้นเศรษฐกิจ คือ เช่ือว่าสามารถน าภาษาไทยไปประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายไดใ้ห้มีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึนมากท่ีสุด แสดงให้เห็นว่า นกัศึกษามุ่งหวงัในการมีคุณภพชีวิตท่ีดี โดยเช่ือว่าอาชีพท่ี
เก่ียวขอ้งกบัภาษาไทยมีความส าคญัอยา่งมากท่ีจะสามารถสร้างรายได ้เพื่อความมัน่คงทางฐานะ       
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รายการอ้างอิง 
 

หนงัสือและเอกสารตีพิมพภ์าษาไทย 
กรมเศรษฐกิจการพาณิชย.์ เส้นทางอนาคตความสัมพนัธ์ทางเศรษฐกจิ ไทย-จีน. หนา้ 28. กรุงเทพฯ 
             , 2545.  
กนัยา  สุวรรณแสง. จิตวทิยาทัว่ไป General  psychology. กรุงเทพมหานคร : อกัษรพิทยา, 244 
             หนา้, 2538. 
ขนิษฐา วเิศษธิสาธร และ มุกดา ศรียงค.์ จิตวทิยาอุตสาหกรรมและองค์กร. โครงการต าราคณะ 
             ครุศาสตร์ อุสาหกรรม สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้คุณทหารลาดกระบงั, 2537.  
ขวญัสุมน สีเหลือง. 2554. ปัจจัยทีม่ีผลต่อการตัดสินใจเข้าศึกษาในหลกัสูตรภาษาไทยเพือ่การ 
            ส่ือสารของนักศึกษาสาธารณรัฐประชาชนจีนระดับปริญญาตรี คณะมนุษยศาสตร์ละ 
            สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภัฏนครปฐม. ปริญญานิพนธ์, มหาวทิยาลยัศิลปากร. 
จุมพล หนิมพานิช และคณะ. จิตวทิยาทัว่ไป. กรุงเทพมหานคร : มหาวทิยาลยัรามค าแหง,2542 
จ าลอง ดิษยวณิช. จิตวทิยาของความดับทุกข์. เชียงใหม่: บริษทักลางเวยีงการพิมพ ์จ ากดั 2544 
เจษฎา  อ้ึงเจริญ.  สภาพการตัดสินใจส่ังการของผุ้บริหารกับความพงึพอใจของครูโรงเรียน 
            มัธยมศึกษา สังกดักรมสามัญศึกษา  ในกรุงเทพมหานคร. หนา้ 35. วทิยานิพนธ์การศึกษา 
            มหาบณัฑิต. ชลบุรี: มหาวทิยาลยับูรพา, 2537. 
ชนิดา เพชรทองค า. 2542. การวเิคราะห์องค์ประกอบแรงจูงใจในการศึกษาต่อระดับปริญญาโทของ 
            นักศึกษา สถาบันอุดมศึกษาเอกชน เขตกรุงเทพมหานคร. ปริญญานิพนธ์, มหาวทิยาลยั 
           ศรีนครินทรวโิรฒ. 
ถวลิ เก้ือกลูวงศ.์ การจูงใจเพือ่ผลงาน. นครปฐม: โรงพิมพม์หาวทิยาลยัศิลปากร, 2528. 
ธีระวทิย,์ เจีย แจ ยอง.2543. ความสัมพนัธ์ไทย-จีน เหลยีวหลงัแลหน้า. พิมพค์ร้ังท่ี 1 ส านกัพิมพ ์ 
             เซเวน่เพรส แอนด ์โปรโมชัน่ จ  ากดั  
นิตยา จัน่เล็ก. 2548. เหตุผลในการตัดสินใจเรียนแผนการเรียนภาษาฝร่ังเศสของนักเรียนช้ัน 
             มัธยมศึกษาปีที ่4 โรงเรียนอสัสัมชัญคอนแวนต์. ปริญญานิพนธ์, มหาวทิยาลยัศรีนครินท  
            รวิโรฒ.  
บุญคง หนัจางสิทธ์ิ. เศรษฐศาสตร์ทรัพยากรมนุษย์. หนา้ 195. พิมพค์ร้ังท่ี 3 .ส านกัพิมพ ์โอ.เอส   
              พรินต้ิง เฮา้ส์, 2549.  
ประสงค ์ ปราณีตพลกรังและคณะ. ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ.กรุงเทพ : บริษทั ธีระฟิลม์ และ ไซ 
                เทก็ซ์ จ  ากดั, 2541.     



37 
 

พรีพงศ ์ดาราไทย. ความสัมพนัธ์ระหว่างลกัษณะการตัดสินใจของผู้บริหารกบัประสิทธิผล  
                โรงเรียน  เอกชนสายสามัญศึกษา  ในเขตการศึกษา 12. หนา้ 23. วทิยานิพนธ์ครุศาสตร 
                มหาบณัฑิต. ชลบุรี: มหาวทิยาลยับูรพา , 2542. 
ไพฑูรย ์สินลารัตน์   ธีระ นุชเป่ียม   นนัทวนั รามเดชะ. สู่การอุดมศึกษาหลงัโลกาภิวตัน์. หนา้ 83. 
               พิมพค์ร้ังท่ี 1 กรุงเทพฯ : สถาบนัวจิยันโยบายและแผนอุดมศึกษา มหาวทิยาลยัธุรกิจ  
               บณัฑิตย ์, 2551. 
วรีะพล สุวรรณนนัต.์ กระบวนการตัดสินใจ. หนา้ 1-8. บริษทั ประยรูวงศ ์จ  ากดั    
วฒิุชยั จ านงค.์ พฤติกรรมการตัดสินใจ. พิมพค์ร้ังท่ี 1. กรุงเทพฯ: ส านกัพิมพ ์โอเดียนสโตร์, 2523. 
 
ส่ืออเิลก็ทรอนิกส์ 
นราพรรณ ใจทน.2556. ความเป็นมาของภาษาไทย. [ออนไลน์]. เขา้เม่ือ 16 กุมภาพนัธ์ 2556. เขา้ถึง  
             จาก http://www.gotoknow.org/posts/452510 
นิตญา วมุิล. 2554. ทฤษฎแีรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของแมคคลีแลนด์. [ออนไลน์]. เขา้เม่ือ 3 มีนาคม  
             2556. เขา้ถึงจาก http://nongwhaka.blogspot.com/  
สถานกงสุลใหญ่ ณ นครคุนหมิง. 2555. ความร่วมมือด้านการศึกษา. [ออนไลน]์. เขา้เม่ือ 23 ธนัวาคม  
              2556. เขา้ถึงจาก http://www.thaiembassy.org/kunming/th/thai-people/ 
สมคิด บางโม. หลกัการจัดการ. หนา้ 181 . พิมพค์ร้ังท่ี 1 .กรุงเทพฯ : บริษทั วทิยพฒัน์, 2538. 
สมพล กานนัตนุ์เคราห์. 2552. ทฤษฎีแรงจูงใจของ Herzberg. [ออนไลน์]. เขา้เม่ือ 1 มีนาคม 2556.   
สมภพ มานะรังสรรค.์ 2554. ความเปลีย่นแปลงของฐานประชากรในจีน. [ออนไลน์]. เขา้เม่ือ 16  
               กุมภาพนัธ์ 2556. เขา้ถึงจาก http://www.cpall.co.th/Blog/Detail/Sompop /ความ  
               เปล่ียนแปลงของฐานประชากรในจีน 
สุพรรษา ทองทว ีและ ธนียา ศรีพฒันาวฒัน์. 2555. ตลาดงานของผู้เรียนภาษาไทยในประเทศจีนละ 
               ความสนใจเรียนภาษาไทย:กรณศึีกษาเขตพืน้ที่มณฑลส่านซี. [ออนไลน์]. เขา้เม่ือ 3   
               มีนาคม 2556. เขา้ถึงจาก  
              http://www.thaixian.com index.php ?lay=show&ac=article&Id=539370511&Ntype=3 
สุเมธ  เดียวอิศเรศ. เอกสารประกอบการเรียนการสอน วชิาบริหาร 412 พฤติกรรม ของผู้น าทาง 
              การศึกษา. หนา้ 127. ชลบุรี: ภาควชิาบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศรี 
              นครินทรวิโรฒ บางแสน, 2525. 
ส านกัความสัมพนัธ์ต่างประเทศ. 2555. ความร่วมมือด้านการศึกษากบัสาธารณรัฐประชาชนจีน.  
              [ออนไลน]์.  เขา้เม่ือ 23 ธนัวาคม 2556. เขา้ถึงจาก http://www.bic.moe.go.th/th/index.php  

http://www.gotoknow.org/posts/452510
http://www.blogger.com/profile/00187229459183104260
http://nongwhaka.blogspot.com/


38 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 



39 
 

แบบสอบถาม 

เร่ือง แรงจูงใจในการศึกษาภาษาไทยของนักศึกษาชาวจีน 
 
ค าช้ีแจง แบ่งเป็น 2 ตอน 

1. สภาพทัว่ไปของผูท้  าแบบสอบถาม 
2. แบบสอบถามแรงจูงใจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนกัศึกษาชาวจีนดา้นเศรษฐกิจและ

ดา้นอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ดา้นเศรษฐกิจ แบ่งเป็นแรงจูงใจ 5 ระดบั ไดแ้ก่ มากท่ีสุด มาก  ปานกลาง 
นอ้ย นอ้ยท่ีสุด 
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แบบสอบถาม 
เร่ือง  แรงจูงใจในการเรียนภาษาไทยของนกัศึกษาชาวจีน 

ค าช้ีแจง กรุณาใส่เคร่ืองหมาย / ลงในช่องระดบัแรงจูงใจตามความเป็นจริงท่ีตอ้งการ 
 
1. สภาพทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
เพศ         □ ชาย             □ หญิง                     อาย ุ............... ปี   
 
รายไดข้องครอบครัวต่อเดือน   
□ ต  ่ากวา่ 5,000     บาท            □ 10,000 – 20,000  บาท 
□ 20,001 – 30,000  บาท            □ มากกวา่ 30,000   บาท 
 
รายรับของตนเองต่อเดือน  
□ ต  ่ากวา่ 5,000     บาท            □ 10,000 – 20,000  บาท 
□ 20,001 – 30,000  บาท            □ มากกวา่ 30,000   บาท  
 
อาชีพของบิดา   
□ ขา้ราชการ             □ ธุรกิจส่วนตวั                  □ เกษตกร  
□ พนกังานบริษทั     □ พนกังานเอกชน  □ พนกังานรัฐวสิาหกิจ 
□ อ่ืนๆ ระบุ 
 
อาชีพของมารดา 
□ ขา้ราชการ             □ ธุรกิจส่วนตวั                 □ เกษตกร  
□ พนกังานบริษทั     □ พนกังานเอกชน            □ พนกังานรัฐวสิาหกิจ 
□ อ่ืนๆ ระบุ 
 
 
 
 
 
 



41 
 

2. แบบสอบถามแรงจูงใจในการเลือกเรียนภาษาไทยของนกัศึกษาชาวจีน 
    กรุณาใส่เคร่ืองหมาย / ลงในช่องระดบัแรงจูงใจตามความเป็นจริงท่ีตอ้งการ แบ่งเป็น 2 ดา้น 
ไดแ้ก่ 
 2.1 ดา้นเศรษฐกิจ 2.2 ดา้นอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ดา้นเศรษฐกิจ 
   ระดบัแรงจูงใจแบ่งเป็น 5 ระดบั ไดแ้ก่ 
 1.แรงจูงใจระดบัมากท่ีสุด 5    คะแนน 
 2.แรงจูงใจระดบัมาก  4    คะแนน 
 3.แรงจูงใจระดบัปานกลาง 3    คะแนน 
 4.แรงจูงใจระดบันอ้ย  2    คะแนน 
 5.แรงจูงใจระดบันอ้ยท่ีสุด 1    คะแนน 
 
2.1 ดา้นเศรษฐกิจ   

แรงจูงใจ 
ระดับแรงจูงใจ 

5 4 3 2 1 
1.ตอ้งการประกอบอาชีพดา้นการสอน 
   ภาษาไทยในจีน 

     

2. ตอ้งการประกอบอาชีพดา้นการแปลภาษา  
    ระหวา่งภาษาไทยและภาษาจีน 

     

3. ท่านเช่ือวา่ภาษาไทยท่ีไดเ้รียน สามารถ 
    น าไปประกอบอาชีพตามท่ีคาดหวงัได ้

     

4. ท่านเช่ือวา่สามารถน าภาษาไทยไป 
   ประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายไดใ้หมี้
คุณภาพ 
    ชีวติท่ีดีข้ึน 

     

5. อาชีพท่ีเก่ียวขอ้งกบัการใชภ้าษาไทยใน 
      ประเทศจีนเป็นท่ียอมรับในสังคม 

     

6. ค่าครองชีพในประเทศไทยต ่าจึงสามารถ 
ใชชี้วติอยูไ่ดอ้ยา่งไม่ล าบาก 
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2.2 ดา้นอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ดา้นเศรษฐกิจ 

แรงจูงใจ ระดบัแรงจูงใจ 
5 4 3 2 1 

7. ท่านตอ้งการท างานเพื่อส่งไปให้
ครอบครัวในประเทศจีน 

      

 8. น าความรู้ดา้นภาษาไทยไปใชเ้พื่อ  
     ประกอบการคา้กบัคนไทย 

     

 9. สามารถน าภาษาไทยไปใชป้ระกอบ
อาชีพ 
     เสริมนอกจากอาชีพหลกัได ้

     

10. ประเทศไทยเปิดกวา้งให้ชาวต่างชาติมา 
      ประกอบอาชีพไดห้ลายประเภท 

     

11. ค่าเล่าเรียนในไทยมีราคาถูก 
 

     

แรงจูงใจ 
ระดบัแรงจูงใจ 

5 4 3 2 1 
1.ตอ้งการเรียนภาษาไทยเพื่อสามารถฟัง พดู            
   อ่าน เขียนภาษาไทยได ้

     

2. ตอ้งการเรียนรู้วฒันธรรมไทยและ
ประเพณี 
   ไทย ผา่นการเรียนภาษาไทย 

     

3. มีความรู้พื้นฐานภาษาไทยอยูแ่ลว้ ตอ้งการ 
   พฒันาภาษาไทยของตนให้มากข้ึน 

     

4. ภาษาไทยเป็นภาษาท่ียากและทา้ทายใน
การเรียนรู้ 
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ขอ้เสนอแนะเพิ่มเติม 
1. ดา้นเศรษฐกิจ 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 

แรงจูงใจ ระดบัแรงจูงใจ 
5 4 3 2 1 

5. ตอ้งการใชภ้าษาไทยเป็นภาษาเสริม  
    นอกจากภาษาจีนและภาษาองักฤษ 

      

6. ท่านอยากเรียนภาษาไทยเพราะรับอิทธิพล 
     มากจากส่ือต่างๆ เช่น นกัแสดงไทย   
     นกัร้องไทย ละครไทยและภาพยนตร์ไทย  

     

7.ท่านเคยมาท่องเท่ียวในประเทศไทยและ 
     ช่ืนชอบประเทศไทย จึงท าใหอ้ยากเรียน 
     ภาษาไทย 

     

8. ท่านอยากใชชี้วติ สร้างครอบครัวโดย 
 แต่งงานกบัคนไทย จึงอยากเรียนรู้ 

     ภาษาไทย  

     

9. การศึกษาไทยมีการเรียนการสอนท่ีมี 
       คุณภาพ 

     

10. ไทยมีเทคโนโลยแีละส่ือการสอนเพื่อ 
       ประกอบการเรียนการสอนท่ีทนัสมยั 

     

11.ไทยมีสภาพแวดลอ้มท่ีดี มีความปลอดภยั      

12.ภายในและภายนอกของมหาวทิยาลยัของ
ไทยมีสภาพแวดลอ้มท่ีดี มีความสะอาด และ
มีความปลอดภยั 
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2. ดา้นอ่ืนๆท่ีไม่ใช่ดา้นเศรษฐกิจ  
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
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论文写作调查 
中国本科留学生动机决定去泰国的大学学习泰文专业 

 

说明 
 本科调查表内容为有关经济因素影响的决定去泰国的大学学习

泰文 
 
专业 
 调查其他因素以外经济因素 
 请填写全部问题 
 调查结果将做保密 
 
         

感谢你的合作 
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论文写作调查 

中国本科留学生动机决定去泰国的大学学习泰文专业  
 

说明 : 请填写全部选择, 每个问题只能选择一项 
 

一 , 填写人的基本情况 
 

性别          □   男     □ 女     年龄 ………… 岁 
 

家庭月收入 

□ 低于 5,000 铢     □ 10,000 – 20,000铢 

□ 20,001 – 30,000 铢                □ 更多 30,000铢  
 

自己月收入 

□ 低于 5,000 铢     □ 10,000 – 20,000铢 

□ 20,001 – 30,000 铢                 □ 更多 30,000铢  
 

父亲职业 

□ 公务员  □ 私人的业务  □ 农业 
 

□ 公司职员  □ 私营企业员工  □ 国企业职员   

 □ 其他 说明…………………………………. 
 

母亲职业 

□公务员   □ 私人的业务  □ 农业 
 

□ 公司职员  □ 私营企业员工  □ 国企业职员   

□ 其他 说明………………………………….  
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论文写作调查 

中国本科留学生动机决定去泰国的大学学习泰文专业  
 

2.请根据你的真实感受, 每问题只能选择一项 
 

动机的类别分为两种类型 

2.1经济因素 2.2其他因素以外经济因素 

有五个级 的动机 

1. 动机最大  5  分 

2. 动机很大  4  分 

3. 动机一般  3  分 

4. 动机一点  2  分 

5. 动机最少  1  分 
     
 

2.1经济因素       
 

动机 
五个级 的动机 

5 4 3 2 1 

1.希望在中国做泰语老师 
     

2.希望当泰语翻译 
 

     

3.你想利用泰语作为未来的预期职

业 

     

4.你想会通过利用泰语获取更好的

工作 
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动机 五个级 的动机 

5 4 3 2 1 

5.利用泰语在中国工作很方便 
 

     

6.泰国的生活消费不太高,在这里生

活不辛苦  

     

7.你想在泰国打工一段时间,为了帮

助在中国的家人 

     

 8.你想使用泰语做关于中泰贸易的

工作 
 

     

 9.你想做关于泰语的相关副业 
 

     

10.泰国对外国人开放工作  
      

     

11.学习费用低于其他国家 
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2.2其他因素以外经济因素 

动机 
五个级 的动机 

5 4 3 2 1 

1. 你希望学听,说,读和写泰语 
 

     

2.你想通过学习泰语了解泰国的文

化  

     

3.已有一定的泰语基础,想通过再

学习，使泰语水平进一步得到提

高 

     

4.因为泰语的语音很难,对你来

说，学习泰语是一个很大的挑战 

     

5.汉语和英语外,你想会说泰语

吗？ 

     

6.除了你受到过泰国媒体的影响

吗？比如泰国明星,泰国歌手,泰国

电视剧,泰国电影 等等  
 

     

7. 你想学习泰语，是因为你去过

泰国 
 

     

8.你想学习泰语，因为你想在泰国

生活并想和泰国人结婚  
 

     

9.泰国的教育很高效率 
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问题和建议 
 

经济因素 
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………
……… 
 

其他因素 
……………………………………………………..........................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................
. 

 
 

动机 五个级 的动机 

5 4 3 2 1 

10.泰国有现代化语音教学技术 
 

     

11.泰国的环境很好,很安全 
 

     

12.泰国的大学里的环境很好,很干

净,也很安全 

     


